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GERENCIA REGIONAL DE SAUDE

ESTADO DE MUDANCA

TiTULO: Reunido Colegiada CIES Xl Regional

N° 02/25

Data: 06/08/2025 | Local: Sala dos residentes da Xll GERES

Inicio: 9:00 horas

Término: 11:00 horas

PARTICIPANTES
01 | Alberto Luiz Alves de Lima
02 | Rafael Ferreira de Franga
03 | Ozirene Oliveira de Silva
04 | Ana Catarine Tavares da Silva
05 | Cecilia Maria de Sena Castro
06 | Antonio Silva Neto
07 | Morgana Luzia da Silva Menezes
08 | Thaina Rayane Bezerra Lemos
09 | Bruna Cabral Albuquerque Aguiar
APRESENTADORES(AS)/FACILITADORES(AS)
01 | Bruna Cabral Albuquerque Aguiar
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SINTESE DA REUNIAO

A reuniao foi iniciada com a estruturacdo da CIES da Xll Regional e suas atribuicdes e
fungdes, com os servigos de saude, instituicdes formadoras, gestoras e gestores, usuarios e usuarias,
trabalhadores e trabalhadoras e atores e atrizes da formagao. Teve como pauta a apresentagao dos
membros, com a nova atualizac&o, seguida do planejamento das a¢des educacionais previstas para o
segundo semestre de 2025. No ambito da Educacao Permanente em Saude (EPS), foi discutido o
panorama do Projeto “N6s na Rede”, com o municipio de Timbauba, no dmbito da XIl GERES, no 1°
ciclo de 2025, e da P6s-Graduagao em Transtorno do Espectro Autista (TEA), com inscrigdo de
profissionais da nutricao, terapia ocupacional e psicologia, dos municipios de Condado, ltaquitinga e
Alianca, respetivamente, além também da realizacdo das Oficinas Regionais voltadas para a Atengéo
Primaria & Saude (APS) e para a Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra (PNSIPN).
Também foram abordados o Curso de Educagao Popular em Saude (EdPopSUS), com a mencgao de
técnicas da GERES na formagao como facilitadoras e o Curso de Especializagdo em Enfermagem
Obstétrica - Rede Alyne (CEEO-Rede Alyne), uma parceria com a Secretaria de Gestao do Trabalho e
da Educagao na Saude do Ministério da Saude (SGTES/MS), ofertado 30 vagas para Salgueiro,
Ouricuri, Afogados da Ingazeira, Serra Talhada, Caruaru e Goiana.

Foram apresentadas as ag¢des educacionais da Escola de Governo em Saude Publica de
Pernambuco (ESPPE) para o 2° semestre, com a Formagao em Planejamento Familiar e Reprodutivo
com énfase na insercao, revisao e retirada do DIU; Projeto Nds na Rede; Oficina Planejamento
Regional; TEA e Estimulagdo Precoce; (Aguardando edital) e o Curso de atualizagdo em Integragéo
ensino, servigo e comunidade com énfase na preceptoria em saude, com as acdes definidas nas
oficinas do PGTES.

Na sequéncia, foi realizada a avaliacao e o planejamento das a¢des de integracao entre ensino e
servigo, por meio de um levantamento das praticas ja existentes nos territérios dos municipios, para
registro em planilha compartilhada por meio do Google Drive com a GERES. Foram apresentadas
propostas de melhorias na articulagdo entre as instituicdes formadoras e os servigos de saude,
visando o fortalecimento dessa integracao. Ainda durante a reunido, discutiu-se a elaboragcéo de um
plano de acdo de educagdo em saude municipal, além da apresentacdo de um protocolo regional para
a producdo e submissao de trabalhos cientificos que utilizem dados institucionais. Por fim, foi discutido
a possivel pactuagao do prazo para a constru¢ao do Plano Regional de Educacao Permanente em
Saude (PAREPS) da XIl GERES, estabelecendo o cronograma necessario para sua efetivagao.

Ao fim, foram discutidas e tiveram opinides expressas pelos(as) participantes, como a abertura de
um Google Forms, enquanto forma de receber demandas e ouvir melhor os municipios, assim como ja
ocorre na Escola de Saude Publica do municipio de Recife, além do levantamento de pautas na
agenda de formacgao na regiao, como a construgao de um cadastro de preceptores e preceptoras,
seguido de debate sobre o atual perfil dos(as) profissionais e o processo de trabalho da preceptoria
nos servigcos de saude e ainda os estagios e seus respetivos campos de pratica nos territérios.
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Endereco: Rodovia PE 75- S/N — Engenho Boa Vista, Centro-Goiana/PE
Telefone: (81) 36268757 email:12geresgerencia@gmail.com




PROTOCOLO PARA PRODUCAO E SUBMISSAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS COM DADOS

INSTITUCIONAIS

Objetivo:
Estabelecer diretrizes para a producdo, submissdo e divulgacdo de trabalhos cientificos, resumos,
relatos de experiéncia e demais publicacbes que utilizem dados, praticas, resultados ou

experiéncias da instituicao.

1. Autorizacdo prévia
- Todo trabalho que utilizar dados da unidade (quantitativos ou qualitativos) deve ser comunicado
previamente a coordenacgao e geréncia.
- A equipe interessada deve enviar um resumo da proposta contendo:
- Titulo provisorio;
- Objetivo do trabalho;
- Dados que seréo utilizados;
- Nome dos autores e suas fungoes;

- Evento ou publicacao destino.

2. Definigéo de autoria

A autoria deve refletir a contribuicao efetiva no trabalho, seguindo critérios éticos e técnicos:

Autores podem incluir:

- Profissionais que participaram da elaboracdo do trabalho (pesquisa, redacdo, andlise de dados,
discussao).

- Gestores e coordenadores diretamente ligados a concepgdo, supervisdo ou dados utilizados,

mesmo que indiretamente.



Ordem de autoria:
- Deve ser discutida entre os envolvidos.
- A coordenacéo e geréncia devem ser incluidas como coautores quando os dados e experiéncias

apresentadas envolvem planejamento, execucao ou avaliacdo sob sua responsabilidade.

3. Reviséo final e autorizacao
- O trabalho final (resumo, artigo ou apresentacdo) deve ser revisado pela coordenacao e geréncia
antes do envio.
- SO sera autorizado o envio apos:
- Validagéo do conteudo (dados corretos, linguagem apropriada, representatividade institucional);
- Confirmacgdo da inclusdo correta dos nomes de todos os envolvidos, incluindo responsaveis

institucionais.

4. Responsabilidade ética
- A publicacdo de dados sem autorizacao podera ser tratada como infragéo ética e institucional.
- Em caso de omissdes ou problemas, a equipe deveré providenciar retificagées junto ao evento ou

publicacéo.

5. Arquivamento
- Uma cdpia do trabalho aprovado e submetido deve ser enviada a coordenacédo para arquivamento

institucional.



MODELO PADRAO - TERMO DE ENVIO DE TRABALHO CIENTIFICO

[NOME DA UNIDADE / INSTITUICAOQ]

TERMO DE ENVIO DE TRABALHO CIENTIFICO UTILIZANDO DADOS INSTITUCIONAIS

Titulo do trabalho:

Autores:

Tipo de producao:

[] Resumo

[ ] Relato de experiéncia
[ ] Artigo cientifico

[] Outro:

Evento/PuUblico-alvo:

Resumo da proposta (objetivo e dados utilizados):

Data prevista para submissao: / /




Declaragéo da equipe:
Declaramos que este trabalho foi elaborado com base em experiéncias e dados da unidade, e que

solicitamos a revisdo e autorizagao institucional prévia.

Assinatura dos autores:

Revisado e autorizado por:

[ ] Coordenacéo:

[ ] Geréncia:

Data da autorizacao: / /




