
 

 

 

ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DA COMISSÃO DE INTEGRAÇÃO ENSINO E SERVIÇO DA IV 

REGIONAL DE SAÚDE 

 

Aos dezoito dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, às 9h, realizou-se, no 

auditório da IV Regional de Saúde, a Reunião Extraordinária da Comissão de Integração Ensino e 
Serviço (CIES) da IV Regional de Saúde. 

Estiveram presentes os seguintes membros: Gabriela Cavalcante, coordenadora de Gestão do 

Trabalho e Educação na Saúde da IV GERES; Clarissa Lopes, representante da ASCES-Unita; 

Michelle Oliveira, do Núcleo de Educação Permanente (NEP) do Hospital São Sebastião; Laura 
Aline e Ianka Fernanda, representantes do NEP do município de Bezerros; Wellington Roberto, 

representante do NEP do município de São Joaquim do Monte; Suellen Mota, representante do 

NEP do município de Caruaru; Eduardo Vinícius, do NEP do Hospital Regional do Agreste; Carlos 
Thiago, representante do NEP do município de Frei Miguelinho; Flávio Henrique, residente da 

ESPPE; e Elienai Gabrielle, representante do NEP do município de Barra de Guabiraba.  

1. Informes 

A reunião foi iniciada com os seguintes informes: 

 Credenciamento de pessoas físicas para atuarem como instrutores(as) no curso “O 
Cuidado Multiprofissional no Transtorno do Espectro Autista (ESPPE)”; 

 Credenciamento de pessoas físicas para atuarem como instrutores(as) nos cursos 

“Transporte do Recém-Nascido de Alto Risco” e “Atualização de Reanimação Neonatal > 
34 semanas”. 

2. Pauta de Discussão 

Em seguida, deu-se início à discussão da pauta, que contemplou os seguintes pontos: 

 Alinhamento sobre as temáticas pactuadas com as Instituições de Ensino Superior (IES) e os 

Núcleos de Educação Permanente Hospitalares (NEPs) para realização de ações no 

território; 

 Esclarecimentos sobre a Especialização em TEA ofertada pela UPE; 

 Proposta de alteração do Regimento Interno da CIES Estadual e Regional; 
 Oferta de treinamento dos novos indicadores da APS, em parceria com as IES; 

 Discussão sobre a oferta do Curso de Preceptoria em parceria com a ESSPE ou outra 

instituição; 



 

 

 Planejamento para apresentação de experiências exitosas das instituições e municípios, 

visando o fortalecimento da CIES. 

Durante o debate, foram tratadas as ações de Educação Permanente em Saúde (EPS) a serem 

desenvolvidas em parceria entre a IV Regional de Saúde, as Instituições de Ensino e os NEPs 

hospitalares. Discutiu-se também o formato do evento de encerramento das atividades, 

avaliando-se a possibilidade de realizá-lo como seminário ou oficina. 

Foi sugerida a criação de comissões específicas para a organização do evento, bem como a 

definição de salas temáticas para o segundo dia da programação e a quantidade de vagas 

destinadas a cada município. 

Na sequência, deu-se início ao segundo ponto de pauta, com a participação remota da Sra. Kika, 

gerente de Educação Permanente do Nível Central da SES, que esclareceu os critérios de 

distribuição das vagas entre os municípios. 

Quanto à proposta de alteração do Regimento Interno, foi deliberado que não haverá 
modificações neste momento. Ficou acordado que participantes ouvintes poderão continuar 

presentes nas reuniões, entretanto, somente os membros oficiais terão direito a voto nas 

deliberações. 

Sobre a oferta de treinamento dos novos indicadores da APS, ficou definido que Gabriela 
Cavalcante encaminhará a demanda à área de Atenção à Saúde da IV Regional. 

No tocante à oferta do Curso de Preceptoria, foi informado por Gabriela que já existem turmas 
programadas para sua realização. A representante Clarissa Lopes, da ASCES-Unita, sugeriu a 

realização de um minicurso de preceptoria durante o Simpósio que ocorrerá na universidade no 

mês de novembro de 2025. 

3. Encerramento 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 13h.  

 

 

 

 

 

Gabriela Henrique Oliveira Cavalcante 
Coordenadora de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde – IV GERES 

Representante Regional da CIES 
Matrícula 3474186/03 


