
 

 

 

ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DA COMISSÃO DE INTEGRAÇÃO ENSINO E SERVIÇO DA IV REGIONAL 

DE SAÚDE 

 

Aos vinte e nove dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, às 9h, realizou-se, no auditório da 

IV Regional de Saúde, a Reunião Extraordinária da Comissão de Integração Ensino-Serviço (CIES) da IV 

GERES. 

Estiveram presentes os seguintes membros: Gabriela Cavalcante, coordenadora de Gestão do Trabalho e 

Educação na Saúde da IV GERES; Michelle Oliveira, representante do Núcleo de Educação Permanente 

(NEP) do Hospital São Sebastião; Adalgisa Nunes, representante do NEP do município de Toritama; Suellen 
Mota, representante do NEP do município de Caruaru; e Carlos Thiago, representante do NEP do município 

de Frei Miguelinho. 

A reunião foi iniciada com a apresentação de Gabriela Cavalcante, que expôs os resultados da Oficina 
PEGTES. Em seguida, iniciou-se a discussão sobre as formas de contribuição da CIES para o 

desenvolvimento das ações e dos eixos temáticos definidos na referida oficina. Também foi destacada a 

importância de incorporar pautas de Educação Permanente em Saúde (EPS) nas agendas dos espaços 

colegiados de decisão, como CIR, CIB e CIT. 

Na sequência, passou-se à discussão do ponto de pauta referente à elaboração do plano para 
reorganização dos fluxos e descentralização dos termos de estágio. Foram elencadas as principais 

dificuldades enfrentadas e propostas possíveis soluções relacionadas aos campos de estágio na regional. 

Sugeriu-se dialogar com Juliana para centralizar o envio dos termos na Regional, ficando esta responsável 

por encaminhá-los aos serviços correspondentes. Propôs-se, ainda, mobilizar as instituições de ensino para 

participarem das reuniões e discutir conjuntamente o fluxo dos estágios. 

Como próximo ponto de pauta, tratou-se da organização de um possível seminário promovido pela 
Regional, com a participação de todas as Instituições de Ensino Superior (IES). Foi sugerido contatar as IES 

para mobilização do público-alvo, além de realizar uma mostra de experiências exitosas durante o evento. 

Posteriormente, discutiu-se a possibilidade de alteração do Regimento Interno da CIES, com o intuito de 

não limitar o número de representações. 

Nos informes finais, foram apresentadas as ações educacionais que serão realizadas pela Escola de 
Governo em Saúde Pública de Pernambuco (ESPPE): 

 O cuidado multiprofissional às pessoas com TEA; 

 Estimulação precoce; 

 Letramento anticapacitista. 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 13h 
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