EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA CONTEUDISTAS E REVISOR DE TEXTO DE LINGUA PORTUGUESA N2
07/2024
CURSO DE ATUALIZACAO NOS PROGRAMAS, SISTEMAS E ACOES ESTRATEGICAS NA AREA DE
ALIMENTACAO E NUTRICAO DO SUS

A Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco (SES/PE), por meio da Secretaria Executiva de Gestdo do
Trabalho e Educacdo na Saude (SEGTES), torna publica, por meio deste edital, as normas para o processo de
Credenciamento de Conteudistas e Revisor de Texto de Lingua Portuguesa para a construcdo do Curso de
Atualizacdo nos Programas, Sistemas e AcSes Estratégicas na Area de Alimentacdo e Nutricdo do SUS, que
sera executado pela Escola de Governo em Saude Publica de Pernambuco (ESPPE) em parceria com a
Secretaria Executiva de Vigilancia em Saude e Atengdo Primaria em Saude (SEVSAP).

1. OBJETO

Credenciamento de Conteudistas e Revisor de Texto de Lingua Portuguesa, na condi¢cdo de prestador de
servico, para cadastro de reserva e convocacao de acordo com a necessidade da instituicdo.

2. CONDIGCOES DE CREDENCIAMENTO

2.1. Para se credenciar no presente processo, o interessado deverd, além de atender as condi¢Ges previstas
neste Edital, cumprir as seguintes exigéncias:

2.2.1. Possuir os requisitos minimos exigidos para o perfil pretendido, conforme descrito no ANEXO |

deste Edital;

2.2.2. Estar em dia com as obrigacdes civis e militares;

2.2.3. Concordar, expressamente, na Ficha de Inscricdo, com todos os termos do presente Edital.

3. DO CURSO DE ATUALIZACAO NOS PROGRAMAS, SISTEMAS E ACOES ESTRATEGICAS NA AREA DE
ALIMENTACAO E NUTRICAO DO SUS

3.1. Ocurso de Atualizagdo nos Programas, Sistemas e A¢Oes Estratégicas na area de Alimentag¢do e Nutrigcdo
do SUS tera como objetivo contribuir para qualificagdo da atuagdo dos(as) profissionais e dos(as)
gestores(as) do SUS nas temdticas de Alimentacdo e Nutricdo(A&N), conducdo e implementacdo das
acles, programas e alimentacdo regular dos Sistemas informatizados da APS, e monitoramento dos
indicadores estratégicos

3.2. Ocurso de Atualizagdo nos Programas, Sistemas e AcGes Estratégicas na area de Alimentacdo e Nutricdo
do SUS tem como proposta metodoldgica o processo educativo em seu carater mediador propositivo,
que reconhece os discentes como agentes histéricos capazes de produzir praticas sociais
transformadoras. Dessa forma, deve promover que os discentes compreendam o espago onde se
inserem, qualificando a tomada de decisdes; encontro de respostas e solugdes para o que estdo vivendo
e sua capacidade de intervir.

3.3. O curso serd na modalidade de Ensino a Distancia (EaD), livre (gratuito), autoinstrucional (sem mediagédo
de tutor), com carga horaria total de 80 horas aulas cada, distribuidas em mddulos, desenvolvido
através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da ESPPE (https://esppe.saude.pe.gov.br/).

3.4. E publico-alvo do curso: os(as) profissionais e os(as) gestores(as) do SUS envolvidos (as) nos programas
de Alimentacgdo e Nutricdo(A&N).


https://ead.saude.pe.gov.br/

4. DAS ATRIBUIGOES

4.1 Conteudista
a) Sistematizar os conteudos do curso, atendendo as informacdes descritas no ANEXO IV (mddulos e
conteldos do curso) aplicaveis as ferramentas disponiveis nas plataformas Moodle versao 4.0;
b) Elaborar o livro didatico do curso conforme as orientagdes da ESPPE. Caso necessario, a autoria do
material diddtico pode ser dividida com outro conteudista a fim de complementar o conteldo ja
iniciado;
c) Elaborar conteudos didaticos para Ensino a Distancia de autoria prépria com, no minimo, 20 e, no
maximo, 30 paginas, por mddulo, podendo ultrapassar esse limite dependendo dos contetdos e/ou da
guantidade de figuras, graficos etc.;
d) Elaborar conteudos avaliativos (questiondrio: 20 questdes mdultipla escolha, com gabarito e
comentario);
e) Construir as apresentacées e gravagao das aulas virtuais do curso e suas respectivas legendas, quando
se fizer necessario;
f) Apresentar os conteldos de acordo com calenddrio de producdo a ser especificado pela ESPPE, que
abrigard as seguintes etapas: analise da primeira versdo do material; revisdo técnica feita por outro
profissional da drea a que o conteldo se refere; vistoria completa (Ultima versdo) pela ESPPE; processo
de diagramacdo. Em qualquer uma dessas etapas, o material didatico podera ser enviado ao conteudista
para resolucdo de pendéncias, caso necessario; adequar conteldos, materiais didaticos, midias e
bibliografias utilizados para o desenvolvimento do curso a linguagem da modalidade a distancia.
g) Estar disponivel para possiveis adaptacGes dos textos em um periodo de até 6 meses apds a entrega
do material;
h) Disponibilidade de tempo para participar de reunides e/ou alinhamento pedagdgico de forma
presencial ou virtual com a ESPPE durante a fase de producdo de conteludo, bem como para o
cumprimento das atividades previstas neste edital;
i) Entregar os materiais didaticos e gravacdo das aulas virtuais referentes ao curso de sua
responsabilidade no prazo estabelecido com a ESPPE.
j) Construir os materiais didaticos de cada médulo em consonancia com a “Matriz para Organizacdo dos
Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude” do Ministério da Saude.

4.2 Revisor de Texto de Lingua Portuguesa
a) Realizar a revisdo técnica (revisdo gramatical do texto, incluindo ortografia, pontuagdo, concordancia
e regéncia nominal e verbal) dos materiais didaticos textuais dos cursos;
b) Realizar a revisdo estrutural (revisdo em relacdo a adequacdo textual, do ponto de vista da coeréncia
e da coesdo, além de outros aspectos linguisticos e semanticos) materiais didaticos textuais dos cursos;
c) Realizar a revisdo e adequacgdo de acordo com as normas vigentes da ABNT.
d) Disponibilidade de tempo para participar de reunides de forma presencial ou virtual com a ESPPE
durante a fase de revisdo de conteldo, bem como para o cumprimento das atividades previstas neste
edital;
e) Entregar os materiais didaticos revisados referentes aos cursos no prazo estabelecido com a ESPPE.

4.3Manter a ESPPE informada quanto a seu endereco, telefones (convencional e celular), e-mail, para pronto
atendimento quando convocado.

4.4Assumir todas as despesas inerentes a transporte, alimentagdo, hospedagem, e quaisquer outras
decorrentes do curso, ficando a ESPPE responsavel apenas pelo pagamento dos valores referentes a
hora-aula ministrada.

4.5 Assinar o contrato especifico de Cessdo de Direitos Autorais Patrimoniais em favor da Instituicdo, para a
producdo de material didatico-cientifico, nos termos da Lei n? 9.610/98, sendo transferidos para a
instituicdo os direitos de uso, versdo, fracionamento e de atualizagdao do conteldo, preservados os
direitos morais de autoria dos conteudistas e dos revisores de atualizagao, quando for o caso.

4.6 O desenvolvimento das atribuicdes do conteudista e do revisor de texto de lingua portuguesa sera
realizada prioritariamente de forma virtual. Em caso de necessidade da instituicdo, havera a convocacao
para o desenvolvimento de algumas atribuicGes de forma presencial.
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5. DA REMUNERAGAO

5.1 O valor da hora-aula paga ao conteudista e ao revisor de texto de lingua portuguesa contratado sera de
R$60,00 (sessenta reais) hora/aula. Esse valor terd deducdes de INSS, ISS e IR, de acordo com a legislacdo
vigente.

5.2 O valor a ser pago ao conteudista sera equivalente a carga horaria total de 80 horas, ao qual ficara sob
sua responsabilidade, para o desenvolvimento das atribuicdes descritas no item 4 e de acordo com o
perfil/mddulo a se responsabilizar ao qual se candidatou.

5.3 O valor a ser pago ao revisor de texto de lingua portuguesa serd de 80 horas, destinadas ao
desenvolvimento das atribuicdes descritas no item 4 para todo o curso.

5.4 O pagamento sera realizado apds a entrega, revisao e produgdo grafica de todos os materiais didaticos
do curso: livro didatico, material complementar, conteldos avaliativos e as apresentacées e grava¢des das
aulas virtuais.

5.5 A prestacdo de servico devera obedecer ao limite posto pelo Decreto n? 11.871, de 29 de dezembro de
2023.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscricdo para o credenciamento de conteudistas e revisor de texto de lingua portuguesa serd
realizada, exclusivamente, pelo endereco eletrénico da Escola de Governo em Saude Publica de
Pernambuco: http://esppe.saude.pe.gov.br no periodo definido no ANEXO Il, observando as seguintes
etapas:

6.2. Ao acessar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da ESPPE (https://esppe.saude.pe.gov.br/), o(a)
candidato(a) deverda clicar em “Acessar” no campo superior direito da pdagina e inserir
identificacdo/email e senha. Caso ndo possua uma conta, podera crid-la no momento da inscrigdo
clicando em “Criar uma conta”. Caso ja tenha um usuario cadastrado e n&o lembre a identificagdo e/ou
a senha, basta clicar em “Perdeu a senha?”;

6.3. Ap0s realizar o login, o(a) candidato(a) devera clicar em “Editais” no campo superior da pagina e, em
seguida, clicar no edital no qual deseja inscrever-se;

6.4. Devera ser preenchida a Ficha de Inscricdo na qual o/a candidato/a fornecera dados pessoais fazendo a
opc¢ao do Perfil.

6.4.1 Apds o preenchimento da ficha de inscricdo, o(a) candidato(a) devera enviar os documentos informados
abaixo, anexando UM UNICO ARQUIVO, exclusivamente no formato “PDF”, com no maximo 5MB:

a) Documentos de Identificacdo e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo militar, se do sexo masculino;

c) Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral;

d) Documentos relativos aos requisitos minimos, descritos no ANEXO | deste edital;

e) Documentos relativos a avaliacdo curricular, com o preenchimento da coluna de pontuagdo do(a)
candidato(a), descritos no ANEXO Il para fins de classificagdo;

f) Documentos comprobatérios relativos a critérios de desempate conforme item 8.2.

Paragrafo Unico. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica/Defesa Social, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo
de Bombeiros Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.), Carteira de identificacdo Profissional (CIP), passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por érgao publico que,


http://ead.saude.pe.gov.br/

por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo com foto). Para validacgdo como documento de identidade, o documento deve se encontrar dentro
do prazo de validade, caso haja.

6.5. O/A candidato/a deverad optar por uma unica fungdo: conteudista ou revisor de texto de lingua
portuguesa.

6.6. Os/as candidatos/as que optarem pela funcdo de conteudista poderdo se candidatar a 1 (um) Unico
perfil de conteudista.

6.7. Caso o/a candidato/a realize mais de uma inscricdo via formulario eletrdnico, para fins deste edital, sera
considerada apenas a ultima inscricdao enviada pelo sistema.

6.8. As informacgGes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
dispondo a ESPPE do direito de excluir do credenciamento o(a) candidato(a) que ndo preencher a ficha
de inscricdo de forma completa e correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem
prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

6.9. A inscricdo do/a candidato/a/a expressard sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam o
presente credenciamento.

6.10. E vedada a inscrigdo condicional ou extemporanea.

6.11. A ESPPE/SEGTES/SES ndo se responsabilizam pelas inscricdes ndo transmitidas ou ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo e de transmissdo de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica, bem como interrupc¢do ou suspensao dos servigcos postais que impecam a transferéncia de dados e
entrega de documentos no prazo estabelecido neste edital.

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. O presente credenciamento sera realizado por meio da Avaliagdo Curricular (AC)

7.2. Participardo da Avaliacdo Curricular todos os candidatos devidamente inscritos no credenciamento e
gue atendam aos Requisitos Minimos exigidos para o perfil optado pelo/a candidato/a.

7.3. Naavaliagdo curricular serdo analisados apenas os documentos anexados pelo/a candidato/a no espaco
correspondente da Ficha de Inscrigdo.

7.4. A Avaliagdo Curricular obedecera rigorosamente a Tabela de Pontos, constante no ANEXO Il deste
Edital.

7.5. A Avaliagdo Curricular valera, no maximo, 100 pontos.

7.6. SO serdo pontuados Certificados e Diplomas emitidos por instituicdes reconhecidas pela autoridade
publica competente.

7.7. A pontuagdo referente a experiéncia profissional se dara a cada 6 (seis) meses completos e a pontuagdo
fracionada ndo sofrera arredondamento.

7.8. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela
autoridade competente ou por ela oficialmente delegada.



7.9. O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas formas a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, desde que conste o cargo/funcdo e periodo, ou;

b) Certiddes e/ou declaracbes que deverdo ser emitidas em papel timbrado da instituicdo, datada e
assinada pelo responsdvel da drea de recursos humanos ou autoridade competente, constando o
cargo/funcédo, periodo e atividades desenvolvidas, ou;

c) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicdo para a qual
trabalhou acompanhada de traducdo para a lingua portuguesa, feita por tradutor juramentado,
datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado, periodo e as
atividades desenvolvidas, ou;

d) Certiddo e/ou declaracdo, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o/a candidato/a se
vincula ou vinculou formalmente, no caso de experiéncia como contratado ou cooperativado, datada
e assinada, na qual conste expressamente o cargo/fun¢do desempenhado, periodo e as atividades
desenvolvidas, ou;

e) Demonstrativo de pagamento desde que conste a data de ingresso no cargo/fungdo e na instituigao,
més de referéncia e fun¢do para a qual concorre.

7.10. Para complementacdo de informagdes, os documentos acima especificados poderdo ser
acompanhados de Certiddao ou Declaracdo de tempo de servico publico ou privado, emitidos pela
Unidade de Recursos Humanos da Instituicdo em que trabalha ou trabalhou, em papel timbrado da
Instituicdo, contendo a funcdo ou cargo, atividades exercidas, inicio e término do vinculo, devidamente
datada e assinada pelo responsavel pela sua emissdo. Na hipdtese de nao existir a unidade de Recursos
Humanos, a Certiddo e/ou Declaracdo deverda ser emitida pela autoridade responsavel pelo
fornecimento do documento.

7.11. A apresentacdo da copia do contrato sem a certiddo e/ou declaracdo do tempo efetivamente
trabalhado, ndo serd considerada para fins de pontuagao.

7.12.  Monitorias, estagios curriculares obrigatdrios e ndo obrigatérios, carga hordria pratica de residéncia,
simpdsios, congressos e eventos similares ndo serdo considerados para fins de comprovagdo de
experiéncia profissional.

7.13. Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a comprovacdo dos requisitos minimos
exigidos para os perfis deste edital, conforme descritos no ANEXO |.

7.14. Qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminacdo do/a candidato/a no
credenciamento, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis.

8. DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO

8.1. A classificacdo dos candidatos serd a partir da Pontuagdo Final computada, cuja relagdo sera
individualizada e de acordo com o perfil ao qual se candidatou no formulario de inscricdo.

8.2. Na hipdtese de ocorrer empate na Pontuacgdo Final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

a) Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data
de publicacdo do resultado e classificagdo deste edital, conforme artigo 27, pardgrafo Unico, do Estatuto
do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003);

b) Maior tempo de experiéncia profissional;

c) Maior nota na avaliagdo curricular;

d) Doador regular de sangue, mediante a apresentacdo de documento emitido pela entidade coletora
no qual constem as datas das doacgdes;

e) Tersido jurado — Lei Federal n2 11.689, de 09 de junho de 2008, que alterou o art. 440 do CPP;



f) Ter prestado servigos a justica eleitoral, com a devida comprovacgao da atuagao;
g) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea
“a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

8.3. Os resultados preliminares serdo divulgados no endereco eletrénico http://esppe.saude.pe.gov.br,
conforme descrito no cronograma do ANEXO II.

8.4. O resultado final do credenciamento serd divulgado no endereco eletronico
http://esppe.saude.pe.gov.br e no Diério Oficial do Estado.

9. DOS RECURSOS

9.1. Poderdo ser interpostos recursos ao resultado preliminar, dirigidos a respectiva Comissdo
Coordenadora, em formulario especifico disponivel no endereco eletronico:
https://esppe.saude.pe.gov.br, seguindo o cronograma informado no ANEXO Il.

9.2. O (a) candidato(a), quando da apresentacdo do recurso, deverd indicar o item de discordancia e
apresentar argumentagdes claras e concisas.

9.3. N&o serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou enviados por outros meios que ndo o
estipulado neste edital (formuldrio eletrénico), bem como os recursos contra avaliagdo, nota ou
resultado de outro(s) candidato(s).

9.4. Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposicdo dos recursos.

10. DA CONVOCACAO

10.1. A convocacdo sera realizada de acordo com o cronograma de desenvolvimento dos cursos que ficard
a cargo da instituicdo.

10.2. A convocacdo dos(as) candidatos(as) sera feita de acordo com a ordem de classificacdo,
considerando os Perfis, e na inobservancia de qualquer dos termos previstos neste edital, a instituicao
convocara o(a) proximo credenciado(a) seguindo a ordem de classificagdo.

10.3. A convocacdo sera feita por e-mail, informado pelo/a candidato/a na sua Ficha de Inscricdo, sendo
ele o Unico responsavel por e-mail ndo recebido, em virtude de inexatiddo do endereco informado. O/A
candidato/a deverd responder ao e-mail de convocagdo informando o aceite ou ndo no prazo de 48
horas.

10.4. O(A) convocado(a) deve comparecer em endereco, dia e hora informados, munido de cdpias e vias
originais da documentacdo abaixo relacionada:
a) Documento de Identidade (RG) ou demais documentos descritos no item 6.3;
b) Comprovante de Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
c) Diploma/Declaracdo de conclusdo de Graduacgdo de acordo com o perfil escolhido;
d) Diploma/Declaracdo de conclusdo da pds-graduacgdo de acordo com o perfil escolhido;
e) Comprovante de residéncia;
f)  PIS ou PASEP;
g) Dados bancarios (cépia do cartdo do banco);
h) Comprovante de quita¢do eleitoral;
i) Quitagdo do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino.

10.5. \Verificada qualquer divergéncia entre as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) e a
documentacéo por ele(ela) fornecida quando da sua convocagdo, ou, ainda, caso a documentag¢do ndo
esteja de acordo com as exigéncias do presente Edital, o/a candidato/a estard imediatamente
inabilitado para o credenciamento.

10.6. No ato da convocacdo, sera encaminhado para a ciéncia e assinatura o TERMO DE COMPROMISSO,
que constard a obrigatoriedade de cumprimento das atribui¢cdes listadas no item 4 e dos prazos
estabelecidos.
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11. OBRIGAGCOES DO CONTRATADO
11.1 Apresentar-se no local, data e hordrio informados no e-mail de convocacgao.
11.2 Participar de reunides e/ou alinhamento pedagdgico na data definida pela instituicdo.
11.3. Assumir todas as despesas inerentes a transporte, alimentacao, hospedagem, e quaisquer outras
relativas a prestacdo do servico, ficando a instituicdo responsavel apenas pela remuneracao informada
neste edital.
11.4. Dispor dos softwares, computadores, quaisquer equipamentos e acesso a internet para cumprir
as atribuicdes e desenvolver as atividades exigidas neste edital para suas respectivas funcdes.
11.5. Manter a instituicdo atualizada quanto a seu endereco, telefones (convencional e celular), e-mail
(pessoal e institucional).
11.6. Assumir as responsabilidades constantes no contrato de prestacao de servico.
11.7. Assinar o contrato especifico de Cessdo de Direitos Autorais Patrimoniais em favor da Instituicao,
para a producdo de material didatico-cientifico, nos termos da Lei n2 9.610/98, sendo transferidos para
a instituicdo os direitos de uso, versdo, fracionamento e de atualizacdo do conteldo, preservados os
direitos morais de autoria dos conteudistas e dos revisores de atualizacdao, quando for o caso.
11.8. O desenvolvimento das atribuicées do conteudista e do revisor de texto de lingua portuguesa sera
realizada prioritariamente de forma virtual. Em caso de necessidade da instituicdo, haverd a convocacao
para o desenvolvimento de algumas atribuicGes de forma presencial.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Planejar a convocacdo e respectiva contratacdo dos conteudistas e do revisor de texto de lingua
portuguesa, definindo e organizando o processo de trabalho dos contratados;

12.2. Supervisionar a prestacdo dos servicos contratados;

12.3. Realizar o pagamento pelos servicos prestados, considerando as condi¢des contratuais;

12.4. Assumir as responsabilidades constantes no contrato de prestacao de servico.

13. DO DESCREDENCIAMENTO
13.1 Sera descredenciado(a) o(a) candidatos(a) que:

a) Prestar informacées falsas, de qualquer ordem, sobretudo apresenta¢do de documentacao falsa;

b) Ndo cumprir quaisquer das atribui¢cdes previstas no item 4 deste edital, conforme respectivas funcdes;

c) Ndo comparecer aos alinhamentos pedagdgicos na data e local definidos pela instituicao;

d) Negar atendimento a qualquer discente, quando indagado (a) sobre assunto de sua competéncia;

e) Descumprir as diretrizes educacionais da ESPPE;

f) Afastar-se do local de trabalho antes do término da jornada, sem prévia autorizacdo ou motivo que o
justifique;

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do estado de Pernambuco.
14.2. A aprovacdo do/a candidato/a gera apenas expectativa de direito, cabendo a ESPPE decidir sobre a sua
convocagao, respeitando a ordem de classificagdo, em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades
dos cursos.

14.3. O prazo de validade deste edital durard enquanto os cursos estiverem sendo executados.

14.4 A desisténcia do/a candidato/a classificado deve ser comunicada, por escrito, a ESPPE com antecedéncia

de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servi¢o ndo seja prejudicado. Neste caso, podera ser convocado
o préximo/a candidato/a da lista de classificados.



14.5. Os casos omissos serdo deliberados pela ESPPE.
15. PUBLICAGAO DO EDITAL
Este Edital serd publicado no site: http://esppe.saude.pe.gov.br e no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.
16. DO FORO
Fica eleito o foro da comarca do Recife-PE para dirimir qualquer duvida oriunda da execucdo deste
instrumento, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Recife/PE, 25 de abril de 2024.

Chrystiane Kelli de Araujo Barbosa
Secretdria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude



ANEXO |
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS - PERFIL DE CONTEUDISTA

Perfil

Requisitos Minimos Exigidos

Conteudista 1

Responsaveis
pelo médulo 1

a)Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de Graduagdo em Nutricdo realizada em
Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecida pelo MEC; E

b) Diploma ou Declaracao de Conclusdo de curso de residéncia ou especializagdo /ato sensu na
area de Saude Coletiva ou Saude da Familia ou Informatica em Salde ou Gestao de Sistemas e
Servicos de Saude ou Estatistica Social, realizado por instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC; OU

c) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de Mestrado ou Doutorado, na area de Saude Publica
ou Saude Coletiva ou Ciéncias da Nutricdao ou Nutricdo em Saude Publica ou Politicas Publicas
de Saude; E

d) Experiéncia profissional comprovada, no minimo de 01 ano, na Gestdo dos Sistemas de
Informacdo em Salde da Atengao Primdaria no SUS.

Conteudista 2

Responsavel pelo
modulo 2

a) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de curso de Graduag¢do em Nutricdo realizada em
Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecida pelo MEC; E

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de residéncia ou especializacdo na area de
Saude Coletiva ou Saude da Familia ou Saude Publica ou Vigilancia Alimentar e Nutricional ou
Gestdo de Politicas Publicas de Alimentacdo e Nutri¢do, realizado por instituicdo oficialmente
reconhecida pelo MEC; OU

c) Diploma ou Declaracdo de Conclusdao de Mestrado ou Doutorado, na drea de Saude Publica
ou Saude Coletiva ou Ciéncias da Nutricdo ou Nutricdo em Saude Publica ou Politicas Publicas
de Saude; E

d) Experiéncia profissional comprovada, minima de 01 ano, na area dos Programas Nacionais
de Suplementacdo de Vitaminas e Minerais no SUS.

Conteudista 3

Responsavel pelo
modulo 3

a) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de Graduagdo em Nutrigdo realizada em
Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecida pelo MEC; E

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de residéncia ou especializacdo na area de
Saude Coletiva ou Saude Publica ou Saude da Familia ou Vigilancia Alimentar e Nutricional ou
Gestdo de Politicas Publicas de Alimentagdo e Nutri¢do, realizado por institui¢do oficialmente
reconhecida pelo MEC; OU

c) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de pds-graduagdo (Mestrado ou Doutorado), na area
de Saude Publica ou Saude Coletiva ou Ciéncias da Nutrigdo ou Nutrigdo em Saude Publica ou
Politicas Publicas de Saude; E

d) Experiéncia profissional comprovada, minima de 01 ano, na 4rea de Politicas Publicas de
Alimentacdo e Nutricdo e Promocgdo da Saude no SUS.

Conteudista 4

Responsavel pelo
maodulo 4

a) Diploma ou Declaragcdo de Conclusdo de curso de Graduag¢do em Nutricdo realizada em
Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecida pelo MEC; E

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de residéncia ou especializacdo na area de
Saude Coletiva ou Saude Publica ou Saude da Familia ou Vigilancia Alimentar e Nutricional ou
Gestdo de Politicas Publicas de Alimentacdo e Nutricdo, realizado por instituicdo oficialmente
reconhecida pelo MEC; OU

c) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de pds-graduagdo (Mestrado ou Doutorado), na area




de Saude Publica ou Saude Coletiva ou Ciéncias da Nutricdo ou Nutricdo em Saude Publica ou
Politicas Publicas de Saude; E

d) Experiéncia profissional comprovada, minima de 01 ano, em Politicas Publicas na area de
Alimentacdo e Nutricdo, Programas estratégicos de prevencdo e enfrentamento as Doencas
Cronicas Nado Transmissiveis (DCNTs) ou Coordenacdo de Projetos para o enfrentamento do
sobrepeso e obesidade no SUS.

Conteudista 5

Responsavel pelo
mddulo 5

a) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de curso de Graduag¢do em Nutricdo realizada em
Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecida pelo MEC; E

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de residéncia ou especializacdo na area de
Saude Coletiva ou Saude Publica ou Vigilancia Alimentar e Nutricional ou Gestao de Politicas
Publicas de Alimentacdo e Nutricdo ou Politicas de Seguranca Alimentar e Nutricional, realizado
por instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC; OU

c) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de pds-graduacdo (Mestrado ou Doutorado), na area
de Saude Publica ou Saude Coletiva ou Ciéncias da Nutricdo ou Nutricdo em Saude Publica ou
Politicas Publicas de Saude; E

d) Experiéncia profissional comprovada, minima de 01 ano, em Politicas Publicas na area de
Alimentacdo e Nutricdo ou em Politicas de Seguranca Alimentar e Nutricional no SUS.

Conteudista 6

Responsavel pelo
mddulo 6

a) Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de curso de Graduacdo em Nutricdo realizada em
Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecida pelo MEC; E

b) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de residéncia ou especializacdo na area de
Saude Coletiva ou ou Saude da Familia ou Saude Publica ou Gestdo de Politicas Publicas de
Alimentacdo e Nutricdo, realizado por instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC; OU

c) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de pds-graduagdo (Mestrado ou Doutorado), na area
de Saude Publica ou Saude Coletiva ou Ciéncias da Nutrigdo ou Nutrigdo em Saude Publica ou

Politicas Publicas de Saude; E

d) Experiéncia profissional comprovada, minima de 01 ano, na drea de Financiamento no SUS.

Revisor de texto

a) Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de curso de Graduagdo em Letras, realizada em

de lingua Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficialmente reconhecida pelo MEC; E
portuguesa b) Experiéncia profissional comprovada em revisdo de texto, minima de 01 ano.
ANEXO Il
CRONOGRAMA DO CREDENCIAMENTO
EVENTO DATA/ PERIODO LOCAL
Inscricses 26/04/2024 a Endereco eletrdnico:
¢ 03/05/2024 http://esppe.saude.pe.gov.br
Divulgacido do Resultado Preliminar 07/05/2024 Endereco eletronico:
gac http://esppe.saude.pe.gov.br
Periodo de recursos ao Resultado Preliminar 07 a 09/05/2024 Endereco eletrénico:
http://esppe.saude.pe.gov.br



http://ead.saude.pe.gov.br/
http://ead.saude.pe.gov.br/
http://ead.saude.pe.gov.br/
http://ead.saude.pe.gov.br/

Resultado dos recursos interpostos ao Endereco eletrdnico:
. 10/05/2024
Resultado Preliminar /05/ http://esppe.saude.pe.gov.br
. Endereco eletronico:
Resultado Final 10/05/2024
! I /05/ http://esppe.saude.pe.gov.br
ANEXO llI

TABELA DE PONTUAGAO DA AVALIAGAO CURRICULAR

QUADRO 1 - PERFIL DE CONTEUDISTA

Critério

Atividade

Pontuacgao
unitdria

Descrigao

Pontuagdo
Maxima

FORMACAO
ACADEMICA

Diploma ou Declaragdo de Conclusao de
curso stricto sensu em nivel de
Doutorado na area de Saude Publica ou
Saude Coletiva ou Ciéncias da Nutricdo
ou Nutricdo em Saude Publica ou
Politicas Publicas de Saude realizada em
Instituicdo oficialmente reconhecida
pelo MEC.

30

30

Diploma ou Declara¢do de Conclusdo de
curso stricto sensu em nivel de
Mestrado na area de Saude Publica ou
Salde Coletiva ou Ciéncias da Nutricdo
ou Nutricdo em Saude Publica ou
Politicas Publicas de Saude realizada em
Instituicdo oficialmente reconhecida
pelo MEC.

25

25

Diploma ou Declaragdo de Conclusdo de
curso de Residéncia na area de Saude
Coletiva ou Saude da Familia ou Saude
Pdblica realizada em Instituicdo
oficialmente reconhecida pelo MEC.

20

20

Diploma ou Declara¢do de Conclusdo de
curso de especializagdo em Saude
Coletiva e/ou Informdtica em Saude
e/ou Gestdo de Sistemas e Servicos de
Saude e/ou Estatistica Social realizada
em Instituicdo oficialmente reconhecida
pelo MEC.

15

15

Diploma ou Declara¢do de Conclusdo de
curso de especializaggo em Saude
Coletiva ou Saude Publica ou Vigildncia
Alimentar e Nutricional ou Gestao de
Politicas Publicas de Alimentacdo e

15

15



http://ead.saude.pe.gov.br/
http://ead.saude.pe.gov.br/

Nutricdo realizada em |Instituicdo
oficialmente reconhecida pelo MEC.

Declaracdo de Conclusdo de curso de
aperfeicoamento na area de Gestdo de
Sistemas de Informacdao em Saude da
Atenc¢do Primaria no SUS (minimo de
180 horas), ofertado por instituicdo de
ensino oficialmente reconhecida pelo
MEC.

10

por declaracao

20

Declaragdo de Conclusdo de curso de
aperfeicoamento na area de Vigilancia
Alimentar e Nutricional ou Gestdo de
Politicas Publicas de Alimentacdo e
Nutricdo ou Politicas de Seguranca
Alimentar e Nutricional ou
Financiamento de Politicas Publicas no
SUS (minimo de 180 horas), ofertado
por instituicdo de ensino oficialmente
reconhecida pelo MEC.

10

por declaracao

20

Declaracdo de Conclusdo de curso de
atualizagdo na darea de Gestdo de
Sistemas de Informacdo em Saude da
Atencdo Primaria no SUS (minimo de 40
horas), ofertado por instituicio de
ensino oficialmente reconhecida pelo
MEC.

por declaracao

20

Declaragdo de Conclusdo de curso de
atualizagdo na drea de Vigilancia
Alimentar e Nutricional ou Gestdo de
Politicas Publicas de Alimentagao e
Nutricdo ou Politicas de Seguranga
Alimentar e Nutricional ou
Financiamento de Politicas Publicas no
SUS (minimo de 40 horas), ofertado por
instituicdo de ensino oficialmente
reconhecida pelo MEC.

por declaracdo

20

Pontuagdo maxima do
Critério: FORMAGCAO

40

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

Experiéncia profissional na conduc¢do ou
consultoria técnica na area de Gestdo
dos Sistemas de Informagdo em Gestado
de Sistemas de Informacdo em Saude da
Atencgdo Primaria no SUS

15

por ano de
trabalho
comprovado

45

Experiéncia profissional na condug¢do ou
consultoria técnica nos Programas
Nacionais de Suplementagdo de
Micronutrientes no SUS

15

por ano de
trabalho
comprovado

45




Experiéncia profissional na conduc¢do ou por ano de
consultoria  técnica em  Politicas 15 trabalho 45
Pdblicas na drea de Alimentacdo e comprovado
Nutricdo e Promocao da Saude no SUS
Experiéncia profissional na condugdo ou por ano de
consultoria técnica em Politicas Publicas 15 trabalho 45
na area de Alimentacdo e Nutricdo e comprovado
Programas estratégicos de prevencao e
enfrentamento as Doencas Cronicas
N3do Transmissiveis (DCNTs) do SUS.
Experiéncia profissional na conduc¢do ou por ano de
consultoria técnica em Politicas Publicas 15 trabalho 45
na area de Alimentacdo e Nutricdo ou comprovado
em Politicas de Seguranga Alimentar e
Nutricional ou Financiamento na area de
Alimentacdo e Nutri¢do do SUS.
Coordenacdo de Projetos para o 10 Por projeto 30
enfrentamento do sobrepeso e coordenado
obesidade no SUS.
5 pontos para
Experiéncia em docéncia na graduagao 5 cada 40 horas- 30
ou na poés-graduacdo lato sensu ou aula
stricto sensu em Sistemas de Informacao ministradas ou
em Saude da Atengdo Primaria no SUS 10 pontos por
periodo letivo
Experiéncia em docéncia na graduagao 5 pontos para
ou na poés-graduacdo lato sensu ou 5 cada 40 horas- 30
stricto sensu na area de Nutricdo em aula
Salde Publica ou Politicas Publicas e ministradas ou
Programas de Saude e Nutrigdo ou 10 pontos por
Vigilancia Alimentar e Nutricional do periodo letivo
SUs
Experiéncia em docéncia na graduagao > pontos para
. ~ 5 cada 40 horas- 30
ou na pos-graduacdo lato sensu ou
stricto sensu na area de Nutricdo em . .aula
. S o S ministradas ou
Saude Publica ou Politicas Publicas e 10 pontos por
Programas de Saude e Nutrigdo do SUS , .
periodo letivo
Experiéncia em docéncia na graduagao 5 pontos para
ou na poés-graduacdo lato sensu ou 5 cada 40 horas- 30

stricto sensu na area de Nutricdo em
Saude Publica ou Politicas Publicas e
Programas de Saude e Nutricdo ou
Seguranga Alimentar e Nutricional do
SuUs

aula
ministradas ou
10 pontos por
periodo letivo




Experiéncia em docéncia para técnicos e

5 pontos para

profissionais de saude em cursos de 5 cada 40 horas- 30
capacitacdo em Sistemas de Informacao aula
em Saude da Atengdo Primaria no SUS ministradas ou
(minimo de 20h). 10 pontos por
periodo letivo
Experiéncia em docéncia para técnicos e 5 pontos para
profissionais de salde em cursos de 5 cada 40 horas- 30
capacitacao em Vigilancia Alimentar e aula
Nutricional ou Politicas Publicas e ministradas ou
Programas de Saude e Nutricdo do SUS 10 pontos por
(minimo de 20h). periodo letivo
Experiéncia em docéncia para técnicos e 5 pontos para
profissionais de saude em cursos de 5 cada 40 horas- 30
capacitacdo em Politicas Publicas e aula
Programas de Saude, Alimentacdo e ministradas ou
Nutricdo ou Politicas de Seguranca 10 pontos por
Alimentar e Nutricional ou periodo letivo
Financiamento das  politicas de
Alimentacdo e Nutri¢cdo do SUS (minimo
de 20h).
Experiéncia com preceptoria 3 pontos para
comprovada 3 cada 40 horas 15
ou 3 pontos
por semestre/
periodo letivo
Pontuacdo mdaxima do Critério:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL 60
PONTUACAO TOTAL MAXIMA = 100
*Sera pontuado apenas o titulo que ndo se destina a comprovacgdo do requisito exigido para a fungdo.
QUADRO 2 - PERFIL REVISOR DE TEXTO DE LINGUA PORTUGUESA
Critério Atividade Pontuacao Descrigao Pontuagao
unitdria Maxima
FORMAGAO | Diploma ou Declaracio de Conclusio de
curso de Especializacdo lato sensu em Revisao
de Textos realizada em Instituicdao de Ensino 20 - 20
Superior (IES) oficialmente reconhecida pelo
MEC, com carga horaria minima de 360 horas.
Diploma ou Declaragdao de Conclusdo de
curso de Especializagdo lato sensu na drea de
Letras ou Comunicagdo Social realizada em
Instituicdo de  Ensino  Superior  (IES) 10 - 10

oficialmente reconhecida pelo MEC, com




carga horaria minima de 360 horas.

horaria minima de 180 horas.

Aperfeicoamento na drea de Revisdo de
Textos de lingua portuguesa, com carga 5 - 15

Pontua¢dao maxima do 30
Critério: FORMAGCAO
Experiéncia profissional em revisdo de texto por trabalho
literario na area da saude. 10 comprovado 50
Experiéncia profissional em revisdo de texto por trabalho
literario em outras dreas. 05 comprovado 25
EXPERIENCIA . — — .
PROFISSIONA Experiéncia profissional em revisdao de livros por trabalho
L na area da saude. 15 comprovado 75
Experiéncia profissional em revisdo de livros por trabalho
em outras areas. 10 comprovado 50
Pontua¢dao maxima do Critério: 70

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PONTUACAO TOTAL MAXIMA = 100

*Sera pontuado apenas o titulo que ndo se destina a comprovagado do requisito exigido para a fungdo.

ANEXO IV
MODULOS E CONTEUDOS DO CURSO POR PERFIL

QUADRO 1 - CONTEUDISTA PERFIL 1*

Madulo

Conteudos

1. Gestdo e Interface dos Sistemas de Informacdo e
Vigilancia Alimentar e Nutricional na APS

Organizacdo da Vigilancia Alimentar e
Nutricional na Atenc¢do Primaria a Saude/ na
Rede de Atencdo a Saude;

Abordagem da Vigilancia Alimentar e
Nutricional enquanto Diretriz da Politica
Nacional de Alimentac¢do e Nutri¢cdo (Diretriz 3
da PNAN);

Registro das informacbes e geracdo de
relatérios de dados de vigilancia alimentar e
nutricional na atengdo basica: estado
nutricional e consumo alimentar;
Interoperabilidade  dos  Sistemas de
Informagdes em Saude (SIS) disponiveis no SUS;
Avaliagdo continua do perfil alimentar e




nutricional da populagdo nos servigos de saude
de todas as fases da vida (criangas,
adolescentes, adultos, idosos e gestantes);

® Registro dos dados da populagao atendida, com
destaque para os beneficidrios do Programa
Bolsa Familia;

e Monitoramento dos
alimentacao e nutricdo;

e Estratégias de producdo de indicadores de
saude e nutricdo para orientar a formulacao de
politicas publicas e ag¢des locais de atengao
nutricional.

indicadores de

*0Os maddulos e seus respectivos contetidos podem sofrer ajustes durante o processo de producdo dos

materiais didaticos.

QUADRO 2 - CONTEUDISTA PERFIL 2*

Médulo

Contetudos

2. Prevencdo e Controle de Agravos Nutricionais:
Programas Nacionais de Suplementacado de
Vitaminas e Minerais

e Cendrio Epidemiolégico das deficiéncias de
micronutrientes (Hipovitaminose A e Anemia
por deficiéncia de ferro);

® Programas nacionais de suplementacdo de
micronutrientes como estratégias de prevencao
as caréncias nutricionais no ambito da PNAN
(Diretriz 1 da PNAN: Organizacdo da Atencdo
Nutricional);

® Acles de prevencdo e atencdo as deficiéncias
de micronutrientes e a promogdo da
alimentacdo adequada e saudavel;

e Operacionalizacdo dos Programas e acesso dos
técnicos aos sistemas de informagdo (e-
SUS/SISAB);

® Acesso, registro da suplementacgao, geragao de
relatérios consolidados e monitoramento da
cobertura dos programas de suplementagao de
micronutrientes (vitamina A e ferro) nos
sistemas de informac&do e-SUS/SISAB.

*0Os mddulos e seus respectivos conteudos podem sofrer ajustes durante o processo de produgdo dos

materiais didaticos.
QUADRO 3 - CONTEUDISTA PERFIL 3*

Mddulo

Contetdos

3. Promogdo da Saude e da Alimentagdo Adequada
e Saudavel (PAAS): Politicas Publicas, A¢Ges
Programaticas e Estratégias de PAAS

® Conhecendo os instrumentos oficiais brasileiros
de promoc¢do da alimentagdo adequada e
saudavel;

® Promocdao da Alimentacdo Adequada e
Saudavel na perspectiva da Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo (Diretriz 2 da PNAN);

e Apresentacdo e utilizagcdo dos protocolos de uso
dos guias alimentares para a populagao
brasileira, na orientacdo alimentar: bases
tedricas e metodoldgicas para os diversos ciclos
de vida e condicOes especificas (gestantes e
doencgas cronicas).

*0Os maddulos e seus respectivos contetdos podem sofrer ajustes durante o processo de producdo dos




materiais didaticos.

QUADRO 4 - CONTEUDISTA PERFIL 4*

Médulo

Contetudos

4. Politicas e Agbes de Prevencdo e Controle do
Sobrepeso e Obesidade.

Cenario Epidemioldgico nacional e estadual do
sobrepeso e obesidade;

Interface das a¢des de promocdo da saude e
prevencao do sobrepeso e obesidade com a
Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricao
(Diretrizes: 1, 2, 3, 4, 6 e 9 da PNAN);
Estratégias de Atencdo as pessoas com
Sobrepeso e Obesidade nas Redes de Atencao a
Saude (RAS);

Organizacdo da Linha de Cuidado do Sobrepeso
e Obesidade no SUS;

Programas e acOes de prevencdo e cuidado ao
sobrepeso e obesidade infantil;

Ampliacdo das agles intersetoriais com
repercussdo  positiva na prevencdo e
enfrentamento do sobrepeso e obesidade;
Atualizacdo de Linguagem para Obesidade e
outras condigGes cronicas de saude;

AcOes de promocdo da salde pautadas na
autonomia e no empoderamento do individuo.

*0Os mddulos e seus respectivos conteldos podem sofrer ajustes durante o processo de producdo dos

materiais didaticos.

QUADRO 5 - CONTEUDISTA PERFIL 5*

Madulo

Conteudos

5. Desnutricdo e Inseguranca Alimentar e
Nutricional (InSAN) no contexto da Atengdo
Primaria a Saude (APS).

Conceito, determinantes e condicionantes da
situagdo de InSAN no ambito nacional e

estadual;
Diferentes agravos relacionados a ma
alimentagao: desnutricao, caréncias

nutricionais, excesso de peso e obesidade;
Interface das ag¢bes de Segurancga Alimentar e
Nutricional com a Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutri¢do (Diretrizes: 1, 2, 3, 4, 5,
6 e 9 da PNAN);

A APS como espago fundamental para
identificacdo e prevencdo de agravos e seus
fatores determinantes para a InSAN;
Qualificagdo e organizacdo do cuidado no
ambito da APS: diagnédstico e vigilancia
alimentar e nutricional;

Instrumento de Triagem para
Inseguranca Alimentar na APS (Tria);
AcOes intersetoriais: Reconhecendo as
potencialidades do territério, programas, acdes
e estratégias com vistas ao planejamento
integrado e articulado.

Risco de

*0Os maddulos e seus respectivos contelddos podem sofrer ajustes durante o processo de producdo dos

materiais didaticos.




QUADRO 6 - CONTEUDISTA PERFIL 6*

Médulo

Contetudos

6. Financiamento e Gestdo da Politica Nacional de
Alimentacgao e Nutricao.

Orcamento e Financiamento do SUS: gestao dos
fundos de saude e blocos de financiamento;
Financiamento e planejamento na gestdo das
acoes contempladas nas diretrizes da Politica
Nacional de Alimentagao e Nutri¢do - Diretrizes
1 a 9 (Financiamento das Ac¢des de Alimentacdo
e Nutricdo - FAN);

Conhecendo as referéncias legais que orientam
o financiamento e execucdo dos recursos
financeiros para as acbes de alimentacdo e
nutri¢ao;

Repasse, utilizacdo e consulta (Portal FNS) do
recurso financeiro;

A insercdo e monitoramento das ac¢des, suas
metas e indicadores planejadas  nos
instrumentos de planejamento do SUS;
Processo de monitoramento do repasse e
execucdo do incentivo financeiro.

*0Os modulos e seus respectivos conteidos podem sofrer ajustes durante o processo de producdo dos materiais

didaticos.




