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EDITAL DE CHAMAMENTO PARA SUBMISSÃO DE RELATOS DE BOAS PRÁTICAS E 

INOVAÇÃO DAS GERÊNCIAS REGIONAIS DE SAÚDE DE PERNAMBUCO 

 

1. INFORMAÇÕES GERAIS 

1.1 O 1º Encontro de boas práticas e inovação das Gerências Regionais de Saúde de Pernambuco 

será promovido pela Gerência de Regionalização da Diretoria Geral de Gestão Participativa – 

GREG/DGGP da Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco – SES/PE em parceria com a Escola 

de Saúde Pública de Pernambuco – ESPPE. Ocorrerá no formato presencial na sede da SES/PE (Rua 

Dona Maria Augusta Nogueira, 519, Bongi - Recife-PE) nos dias 04 e 05 de dezembro de 2024 e no 

Centro Universitário Estácio de Recife (Av. Abdias de Carvalho, 1678, Madalena, Recife) no dia 06 

de dezembro de 2024.  

 

2. OBJETIVOS 

2.1 Objetivo Geral: a realização do Encontro de boas práticas e inovação das Gerências Regionais 

de Saúde de Pernambuco busca promover a troca de conhecimento entre as doze Gerências 

Regionais de Saúde (Geres) de Pernambuco e o nível central da Secretaria Estadual de Saúde de 

Pernambuco, fomentando a reflexão crítica acerca da gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e 

das contribuições, potencialidades e desafios da atuação das Geres no território. 

 

2.2 Objetivos Específicos: 

a) Compartilhar experiências de boas práticas e inovação das Geres que contribuem para o 

desenvolvimento do cuidado e melhoria dos indicadores de saúde no território;  

b) Estimular o desenvolvimento de novos projetos e ações pautadas na melhoria dos 

processos de trabalho e gestão do SUS nas Geres;  

c) Contribuir para o fortalecimento das Geres e suas equipes no planejamento das ações para 

o ano de 2025. 

 

3. PARTICIPAÇÃO 

3.1 A programação do Encontro contará com relatos de boas práticas e inovação das doze 

Gerências Regionais de Saúde de Pernambuco nos formatos de Comunicação oral e Banner 

impresso nos dias 04 e 05 de dezembro de 2024, contemplando quatro turnos de trabalho para 

debater sobre as quatro áreas estratégicas de ação das Geres na gestão do SUS, a saber:  

1. Atenção à saúde;  
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2. Vigilância em saúde;  

3. Planejamento e regulação e  

4. Gestão do trabalho e educação na saúde.  

3.2 Poderão participar do Encontro na qualidade de autores(as) ou co-autores(as): gestores(as), 

trabalhadores(as) e profissionais residentes que atuam nas Gerências Regionais de Saúde de 

Pernambuco. Todas as despesas com a participação serão de responsabilidade da respectiva 

Geres, bem como, a confecção dos banners e do suporte do banner.  

3.3 O relato de boas práticas e inovação se refere ao desenvolvimento de atividades e ações 

relacionadas às práticas de gestão em saúde, organização e gerenciamento de políticas que são 

desenvolvidas pelas Geres e possam contribuir para a melhoria dos processos de trabalho na 

gestão regional do SUS. 

3.4 Os relatos inscritos serão apresentados no formato Banner impresso em lona ou Comunicação 

oral, a decisão de qual modalidade a ser apresentada será da comissão avaliadora.  

3.5 A apresentação do relato deverá ser feita, prioritariamente, pelo(a) autor(a) principal, 

podendo, na impossibilidade do(a) mesmo(a), ser feita por outro(a) autor(a) que compunha a 

equipe de co-autores e esteja previamente inscrito(a) no Encontro. 

3.6 Os relatos apresentados no Encontro serão publicados em caderno de boas práticas e inovação 

no formato de Livro eletrônico após a realização do Encontro.  

 

4. SUBMISSÃO DOS RELATOS DE BOAS PRÁTICAS E INOVAÇÃO 

4.1 A submissão dos relatos de boas práticas e inovação deverá ser realizada exclusivamente 

através do formulário on-line da plataforma Google Forms disponível no link: 

https://forms.gle/Fx8ccNFssh11smBC7  

4.2 Cada Geres deverá inscrever 4 (quatro) experiências de boas práticas e inovação, sendo uma 

para cada área estratégica da gestão do SUS (Atenção à saúde; Vigilância em saúde; Planejamento 

e regulação e Gestão do trabalho e educação na saúde), das quais 1 (uma) será classificada para 

apresentação no formato de Comunicação Oral e as outra 3 (três) serão classificadas para 

apresentação no formato de Banner impresso; 

4.3 Cada autor(a) poderá submeter apenas 01 (um) trabalho como autor(a) principal; 

4.4 Cada trabalho poderá ter até 05 (cinco) co-autores; 

4.5 Os autores devem ser apresentados por ordem de contribuição no desenvolvimento da 

experiência e na construção da descrição do relato submetido; 

4.6 Não haverá limite de submissão de relatos em co-autoria;  

https://forms.gle/Fx8ccNFssh11smBC7
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4.7 O(A) autor(a) responsável pela submissão do relato deverá inserir no formulário on-line, o 

documento em formato pdf contendo o relato conforme modelo do anexo único deste edital;  

4.8 Deverão ser submetidas relatos de boas práticas e inovação de experiências ocorridas nos 

anos de 2023 e 2024.  

4.9 Após o envio do formulário on-line de inscrição, será enviada a confirmação de inscrição para o 

e-mail do(a) autor(a) responsável pela inscrição do relato cadastrado no formulário; 

4.10 Os banners para apresentação dos relatos deverão ser confeccionados conforme o modelo 

anexo neste documento, bem como obedecer às normas técnicas da ABNT e impresso em lona, 

medindo 120 (altura) x 80 (largura) centímetros, com acabamento em bastão de madeira e corda 

de sustentação.  

4.11 As experiências no formato de Comunicação oral deverão ser apresentadas em formato 

PowerPoint, com recurso do Data-show, contendo todas as informações solicitadas no anexo 

único do edital. Cada apresentação terá duração de até 15 minutos, seguido de debate conduzido 

por instrutores/debatedores interno e externo.  

 

5. PRAZO PARA SUBMISSÃO  

5.1As submissões para os relatos de boas práticas e inovação das Geres terão início dia 01 de 

outubro e se estenderão até o dia 25 de outubro de 2024.  

6. RESULTADO DA AVALIAÇÃO DOS RELATOS  

6.1 Todos os relatos serão analisados por uma comissão avaliadora que terá como objetivo 

contribuir com o aperfeiçoamento da descrição da experiência de boas práticas, indicando quando 

couber, os ajustes necessários a serem realizados antes da apresentação dos relatos no Encontro.  

6.2 A definição da modalidade de apresentação por relato de cada Geres será indicada pela 

comissão avaliadora e será divulgada conforme cronograma descrito neste edital.  

6.3 A comunicação sobre o resultado da avaliação dos relatos será realizada aos respectivos 

autores por meio do e-mail cadastrado no formulário de envio das experiências. 

 

7. CERTIFICAÇÃO 

7.1 Todos/as os/as participantes inscritos/os e presentes no Encontro receberão certificado de 

participação. Os certificados nesta categoria serão enviados ao e-mail cadastrado no formulário de 

inscrição no evento. 

7.2 Todos os relatos apresentados no Encontro receberão certificados de participação no evento 

como “apresentação de trabalho”, mencionando a modalidade de apresentação realizada.  
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7.3 O certificado será por relato, contendo os nomes do/a autor/a principal e co-atores/as e serão 

enviados apenas para o e-mail do/a autor/a principal cadastrado no formulário de inscrição on-

line, sendo o/a mesmo/a responsável pelo envio aos demais autores. 

 

8. CRONOGRAMA 

 

ETAPA DATA/PERÍODO LOCAL 

Período de submissão dos relatos de boas 

práticas e inovação das Geres 

01/10/2024 a 

25/10/2024 

Link de submissão: 

https://forms.gle/Fx8ccNF

ssh11smBC7  

Período de avaliação dos relatos 28/10/2024 a 

05/11/2024 

 -  

Período de ajustes pelos/as autores/as após 

avaliação  

06/11/2024 a 

15/11/2024 

E-mails do/a autore/a 

principal cadastrado no 

formulário de submissão 

on-line. Período da devolutiva final da comissão 

avaliadora 

18/11/2024 a 

22/11/2024 

Período de organização pelos/as autores/as da 

impressão do banner e estruturação da 

apresentação em power point  

25/11/2024 a 

29/11/2024 

Realização do 1º Encontro de boas práticas e 

inovação das Gerências Regionais de Saúde de 

Pernambuco 

04/12/2024 e 

05/12/2024 

Secretaria Estadual de 

Saúde de Pernambuco 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://forms.gle/Fx8ccNFssh11smBC7
https://forms.gle/Fx8ccNFssh11smBC7
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9. PROGRAMAÇÃO DO ENCONTRO 

 

DIA 1 - 04/12/2024 DIA 2 - 05/12/2024 LOCAL 

08h00: Acolhimento 
 

08h30: Exposição dos Banners da 

área estratégica 1 - Atenção à 

Saúde 
 

09h30: Abertura  
 

10h00: Apresentações Orais da 

área estratégica 1 - Atenção à 

Saúde 
 

12h00: Intervalo para almoço 
 

13h00: Exposição dos Banners da 

área estratégica 2 - Vigilância em 

Saúde 
 

15h30: Apresentações Orais da 

área estratégica 2 - Vigilância em 

Saúde 
 

17h30 – Encerramento do 1º. dia 

08h00: Acolhimento 
 

08h30: Exposição dos Banners da área 

estratégica 3 – Planejamento e 

Regulação  
 

09h30: Abertura  
 

10h00: Apresentações Orais da área 

estratégica 3 – Planejamento e 

Regulação 
 

12h00: Intervalo para almoço 
 

13h00: Exposição dos Banners 4 – 

Gestão do Trabalho e Educação na 

Saúde 
 

15h30: Apresentações Orais 4 – Gestão 

do Trabalho e Educação na Saúde 
 

 

17h30 – Encerramento do 2º. Dia. 

Auditório da 

Secretaria 

Estadual de Saúde 

De Pernambuco 

(Rua Dona Maria 

Augusta 

Nogueira, 519, 

Bongi - Recife-PE) 

 

10.  ENCONTRO DE IMERSÃO DAS EQUIPES DAS GERES 

10.1 O último dia do Encontro, em 06 de dezembro de 2024, terá como objetivo consolidar o 

aprendizado dos dias das trocas experiências de boas práticas e inovação, sistematizando esse 

aprendizado de maneira a contribuir para o fortalecimento das Geres e suas equipes para o 

planejamento das ações do ano de 2025. 

10.2 Participarão deste momento os/as Gerentes Regionais de Saúde e suas equipes, respeitando 

o número máximo de 8 pessoas por Geres, além das equipes de Regionalização e Planejamento da 

DGGP/SES e os instrutores-debatedores-avaliadores credenciados pela Esppe para o evento.  

10.3 A programação do encontro será organizada nas seguintes atividades e horários: 

8h30/Acolhimento, 9h00/Orientação sobre a dinâmica das atividades, 9h30/Divisão em 4 

pequenos grupos de trabalho, 12h00/Intervalo para o Almoço, 13h30/Compartilhamento das 
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discussões dos grupos, 15h30/Avaliação e Encaminhamentos, 16h30/Encerramento das 

atividades.  

10.4 O último dia do encontro (06/12/2024) será realizada no Centro Universitário Estácio do 

Recife (Av. Abdias de Carvalho, 1678, Madalena, Recife).  

 

11. DISPOSIÇÕES GERAIS 

11.1 A inscrição dos relatos implica o conhecimento das disposições deste edital e a sua aceitação.  

11.2 Dúvidas e esclarecimentos podem ser dirigidos à comissão organizadora por meio do email: 

encontroboaspraticasgerespe@gmail.com 
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ANEXO ÚNICO 

 

MODELO DO RELATO DE BOAS PRÁTICAS E INOVAÇÃO DAS GERÊNCIAS REGIONAIS DE SAÚDE 

 

TÍTULO DO TRABALHO 

(até 15 palavras) 

 

Primeiro autor¹, Segundo autor², Terceiro autor³ 

(até 05 coautores/as) 

 

Identificação da Gerência Regional de Saúde 

 

OBJETO DA EXPERIÊNCIA: descrição acerca do foco da ação realizada com identificação do 

problema e justificativa da intervenção/experiência (até 100 caracteres com espaço).  

 

OBJETIVOS: deve totalizar até 350 caracteres com espaço, contendo: 

 ● OBJETIVO GERAL: deve resumir e apresentar a ideia central e a finalidade da experiência. 

 ● OBJETIVOS ESPECÍFICOS: darão uma maior delimitação ao tema, além de detalhar os processos 

necessários para a realização da experiência.  

 

DESCRIÇÃO DA EXPERIÊNCIA SUBMETIDA: relatar a experiência buscando contextualizar seu 

território, quais atores envolvidos, público alvo, metodologia, instrumentos utilizados, período de 

realização com data de início e do término ou “em curso” no caso de ser uma atividade em 

desenvolvimento (até 1550 caracteres com espaço).  

 

ANÁLISE CRÍTICA: até 600 caracteres com espaço.  

 

RESULTADOS E DISCUSSÃO: principais resultados alcançados com a intervenção/experiência, 

aspectos positivos e negativos (até 400 caracteres com espaço). 

 

CONCLUSÃO: lições aprendidas e recomendações (até 300 caracteres com espaço).  

 

REFERÊNCIAS: sem limites, obedecendo às normas técnicas da ABNT.  


