EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES N° 004/2017

A Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco (SES/PE), através da Secretaria Executiva de
Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saude (SEGTES), torna publico Edital, cuja finalidade é
credenciar instrutores, como prestadores de servigo para o Curso Técnico em Vigilancia em Saude
(CTVS) que sera ofertado pela Escola de Governo em Saude Publica de Pernambuco (ESPPE),
garantindo assim a continuidade das acfes de educacdo permanente para os profissionais do
Sistema Unico de Satde (SUS) no estado de Pernambuco.

1. OBJETO

Credenciamento de instrutores, na condicdo de prestador de servico para atuar no Curso Téchico
em Vigilancia em Saude da ESPPE que sera ofertado em Regionais de Salude do Estado. A
Regional de Saude e o Municipio de realizagdo das aulas constam no Anexo Il.

2. CONDICOES DE CREDENCIAMENTO

Para se credenciar no presente processo, o interessado devera, além de atender as condi¢des
previstas neste Edital, cumprir as seguintes exigéncias:

2.1. Possuir os requisitos minimos exigidos no perfil profissional, conforme descrito no Anexo |
deste Edital;

2.2. Estar em dia com as obrigagfes civis e militares;

2.3. Concordar expressamente, na Ficha de Inscrigdo, com todos os termos do presente Edital.

3. DO CURSO

3.1 O curso sera realizado na modalidade presencial com dois encontros semanais de 8 horas/aula
cada.

3.2 As aulas ocorrerdo no Municipio sede da Regional de Salde no qual seréa ofertado o curso.

4. DAS INSCRICOES

O candidato devera acessar o link da Secretaria Estadual de Salde: http://ead.saude.pe.qgov.br, e
realizar a inscricdo conforme o Anexo Il, observando as seguintes etapas:

4.1 Preencher a Ficha de Inscricdo com os dados solicitados e fazer a opgéo da(s) Regido(des)
de Saude e a(s) Disciplina(s) que pretende ministrar. O candidato podera optar por no maximo
até trés disciplinas que pretende ministrar considerando o perfil exigido, conforme descrito no
Anexo I.

4.2 O candidato deverd, obrigatoriamente, anexar os documentos solicitados na Ficha de Inscri¢do,
nos formatos “.pdf’, ou “.jpg”, ou “.jpeg”, ou “.doc”, ou “.rar”, descritos a seguir:

a) RG;

b) CPF;

¢) Diploma ou Declaracdo de Conclusédo de Curso de Graduacao (frente e verso), de acordo com a
exigéncia do perfil correspondente a disciplina escolhida pelo candidato no Anexo I;

d) Diploma ou Declaracdo de Conclusédo de Curso de Pds-graduacao lato sensu (frente e verso), de
acordo com a exigéncia do perfil profissional correspondente a disciplina escolhida pelo candidato
no Anexo I.

4.2.1 O ndo cumprimento do item 4.2. implicara na eliminacdo do candidato.

4.3 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo via formulario eletrénico para fins deste edital,
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sera considerada apenas a Ultima inscricdo enviada pelo sistema.

4.4 A ESPPE/SEGTES/SES ndo se responsabiliza pelas inscricbes nao transmitidas ou néo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagéo e de transmissao de dados, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica, bem como interrup¢do ou suspensao dos servicos
postais que impecam a transferéncia de dados e entrega de documentos.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 Para fins de classificagdo o candidato devera anexar, nos formatos “.pdf’, ou “.jpg”, ou “.jpeg”,
ou “.doc”, ou “rar”, os documentos comprobatorios que correspondam as informacdes técnicas
relacionadas a experiéncia e a formagéo do candidato, que serdo computados, conforme g uadro

de pontuacéo abaixo:

Quadro 1. Pontuagédo para Instrutor das disciplinas de Lingua Portuguesa e Leitura e Producdo Textual.

ATIVIDADE PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA

Certificado/Declaracdo de conclusdo de curso de pds-
graduacgdo stricto sensu na area de educacédo em instituicdo 20 20
oficialmente reconhecida pelo MEC.

Certificado/Declaracdo de conclusdo de curso de pos-
graduacéo lato sensu na area de educagdo em instituicao
oficialmente reconhecida pelo MEC, distinta da apresentada
como requisito para inscrigao.

15 15

Curso de aperfeicoamento na area de educacdo em
instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC, com carga 05 pontos por curso 10
horaria minima de 180 horas.

5 pontos para cada 40
Experiéncia profissional em docéncia em educagéo horas-aula ministradas

o ~ . ~ 55
profissional, graduacéo ou pés-graduacao. ou 5,5 pontos por
semestre letivo
TOTAL 100

Quadro 2. Pontuacgéo para Instrutor da disciplina de Informatica e Sistemas de Informag&do em Saude.

ATIVIDADE PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA

Certificado/Declaracdo de conclusdo de curso de p0s-
graduacgdo stricto sensu na area de saude em instituicdo 20 20
oficialmente reconhecida pelo MEC.

Pés-graduacao lato sensu na area de saude em instituicdo
oficialmente reconhecida pelo MEC, com carga horaria

minima de 360 horas, distinta da apresentada como requisito 10 10
para inscrico.
Curso de aperfeicoamento na &rea de sistemas de
informacdo em salde em instituicdo oficialmente 05 PONtos bor CUrso 10
reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de 180 P P
horas.
2,5 pontos para cada 40
Experiéncia profissional em docéncia em educacdo | horas-aula ministradas o5
profissional, graduacéo ou pés-graduacao. ou 5 pontos por
semestre letivo
Experiéncia profissional em Sistemas de Informacdo em
. 5 pontos por semestre 35
Saude.
TOTAL 100




Quadro 3. Pontuagdo para as demais disciplinas (Exceto Lingua Portuguesa, Leitura e Producao Textual e
Informatica e Sistemas de Informagédo em Saulde)

ATIVIDADE PONTUAGAO PONTUAGAO
UNITARIA MAXIMA

Certificado/Declaracdo de conclusdo de curso de pds-
graduacdo stricto sensu na area da salde em instituicio 20 20
oficialmente reconhecida pelo MEC.

Certificado/Declaracdo de conclusdo de curso de Residéncia
na area de Saude da Familia ou Salde Coletiva ou Saude 20 20
Pdblica.

2,5 pontos para cada 40
Experiéncia profissional em docéncia em educacdo | horas-aula ministradas

o ~ . ~ 20
profissional, graduacéo ou pés-graduacao. ou 5 pontos por
semestre letivo
Experiéncia profissional na area da Vigilancia em Saude. 5 pontos por semestre 30
Atividade de preceptoria em educacéo profissional ou 5 pontos por semestre 10
graduacgdo ou pos-graduacdo na area de saude.
TOTAL 100

5.1.1 O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas formas a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, desde que conste o cargo/fungdo para o qual
concorre, ou;

b) Certiddes e/ou declaragbes que deverdo ser emitidas em papel timbrado da instituicdo, datada e
assinada pelo responséavel da area de recursos humanos ou autoridade competente, constando o
cargo/funcéo para o qual concorrem, periodo e atividades desenvolvidas, ou;

c) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicdo para a qual
trabalhou acompanhada de traducao para a lingua portuguesa, feita por tradutor juramentado,
datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado, periodo e as
atividades desenvolvidas, ou;

d) Certiddo e/ou declaragéo, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o candidato se
vincula ou vinculou formalmente, no caso de experiéncia como contratado ou cooperativado,
datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado, periodo e as
atividades desenvolvidas, ou;

e) Demonstrativo de pagamento desde que conste a data de ingresso no cargo/funcdo e na
instituicdo, més de referéncia e funcéo para a qual concorre.

5.1.2. Para complementacdo de informacdes, os documentos acima especificados poderdo ser
acompanhados de Certiddo ou Declaracédo de tempo de servigco publico ou privado, emitidos pela
Unidade de Recursos Humanos da Instituicdo em que trabalha ou trabalhou, em papel timbrado da
Instituicdo, contendo a funcdo ou cargo, atividades exercidas, inicio e término do vinculo,
devidamente datada e assinada pelo responsavel pela sua emissédo. Na hipétese de ndo existir a
unidade de Recursos Humanos, a Certiddo e/ou Declaracdo devera ser emitida pela autoridade
responsavel pelo fornecimento do documento.

5.1.3. A apresentacdo da copia do contrato sem a certiddo e/ou declaracdo do tempo efetivamente
trabalhado, ndo ser& considerada para fins de pontuacao.

5.1.4. A pontuacédo se dara a cada 06 (seis) meses completos. A pontuacédo fracionada nao sofrera
arredondamento, sera utilizada apenas como critério de desempate.

5.1.5. Nao serdo considerados para fins de comprovacdo de experiéncia profissional: estagios
curriculares ou extracurriculares, monitorias, simpdsio, congresso e eventos similares.



5.1.6. N&o serd admitido e computado o tempo de servigo prestado concomitantemente, para fim
do atendimento da exigéncia de experiéncia profissional, exceto para experiéncia profissional como
docente na area de saude.

5.1.7. Qualquer informacéo falsa ou ndo comprovada gera a eliminacdo do candidato no processo
seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

5.2 A pontuagdo sera computada para os fins de classificacdo dos candidatos ao presente
credenciamento, cuja relagdo sera individualizada de acordo com a turma indicada no formulario de
inscricao.

5.3 Na hipétese de ocorrer empate, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate:

a) Maior tempo de experiéncia profissional;

b) Maior tempo de experiéncia em docéncia;

¢) Maior idade.

6. DOS RESULTADOS

6.1. O resultado preliminar e de recursos serdo divulgados no endereco eletrdnico
http://ead.saude.pe.gov.br, conforme descrito no cronograma do Anexo .

6.2. O resultado final do credenciamento serd divulgado no endereco eletrdnico
http://ead.saude.pe.gov.br, no site da Secretaria Estadual de Saude
(http://portal.saude.pe.gov.br/) e no Diario Oficial do Estado.

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato poderd interpor recurso ao resultado preliminar via formulario eletrénico no
endereco http://ead.saude.pe.gov.br, conforme Anexo III.

7.2. Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste edital ou
apresentados em locais diversos dos locais estipulados neste edital, bem como 0s recursos contra
avaliacdo, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).

7.3. Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢éo dos recursos.

7.4. O candidato quando da apresentacdo do recurso devera apresentar argumentacdes claras e
concisas.

8. DA CONVOCACAO

8.1. A convocacdao sera feita por telegrama, no endereco informado pelo candidato na sua Ficha de
Inscricdo, sendo ele o Unico responsavel por correspondéncia ndo recebida, em virtude de
inexatiddo do endereco informado;

8.2. O convocado deve comparecer em endereco, dia e hora informados, munido de copias e vias
originais da documentag&o abaixo relacionada:

a) Documento de Identidade (RG);

b) Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Comprovante do Registro no Conselho de Categoria Profissional correspondente;

d) Diploma/Declaracéo de concluséo de Graduacédo de acordo com o perfil escolhido;

e) Diploma/Declaracao de conclusdo da pos-graduacéo de acordo com o perfil escolhido;
f) Comprovante de residéncia;

g) PIS ou PASEP;

h) Dados bancérios (c6pia do cartdo do banco);

i) Comprovante de quitacdo eleitoral;

j) Quitacdo do servico militar, para os candidatos do sexo masculino.



8.3. Além da documentacao do item 8.2, o convocado devera apresentar, obrigatoriamente, uma
proposta de Plano de Aula da disciplina para a qual foi convocado, cujo modelo, ementa e
orientacbes de preenchimento serdo disponibilizados, via e-mail do convocado, no ato da
convocacao;

8.4. O candidato somente serd habilitado para prestacdo de servico como instrutor caso sejam
cumpridos, integralmente, os requisitos elencados no item 8.2 e verificada a veracidade das
informac8es e documentos apresentados durante a inscri¢ao;

8.5. Verificada qualquer divergéncia entre as informacdes prestadas pelo candidato e a
documentacéo por ele fornecida quando da sua convocagéo, ou, ainda, caso a documentacdo nao
esteja de acordo com as exigéncias do presente Edital, o candidato estar4 imediatamente
inabilitado para o credenciamento;

8.6. A convocacao dos candidatos sera feita de acordo com a ordem de classificagéo por disciplina.
Quando o credenciado for convocado e, por motivo excepcional, ndo puder ministrar as aulas, sera
remanejado para o final da lista e a contratante convocara o seguinte de acordo com a ordem de
classificagéo.

9. OBRIGACOES DO CREDENCIADO

9.1. Apresentar-se no local, data e horario informados no telegrama de convocacéo, a fim de
validar o credenciamento, conforme item 8.2. e 8.3 deste edital;

9.2. Assumir todas as despesas inerentes a transporte, alimentacdo, hospedagem, e quaisquer
outras decorrentes relativas a prestacao do servico, ficando a ESPPE responsével apenas pelos
valores referentes as horas aulas ministradas;

9.3. Manter a ESPPE atualizada quanto a seu endereco, telefones (convencional e celular), e-malil
(pessoal e institucional);

9.4. Assumir as responsabilidades constantes no contrato de prestacao de servico;

9.5. Participar da formacao pedagdgica oferecida pela ESPPE, antes do inicio das aulas da turma
para a qual foi convocado;

9.6. Participar da atividade de encerramento das turmas.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Planejar a convocacao e respectiva contratacdo de instrutores, antecipando-se as datas de
realizacdo das aulas, definindo e organizando o horéario e locais onde serdo realizadas;

10.2 Supervisionar a prestacdo dos servigos contratados;

10.3 Realizar o pagamento pelos servi¢os prestados, considerando as condi¢des contratuais;

10.4 Assumir as responsabilidades constantes no contrato de prestacao de servico.

11. DESCREDENCIAMENTO

11.1. Constituem situagbes de descredenciamento imediato, além de outras eventualmente
apuradas mediante procedimento administrativo proprio, as seguintes:

a) Prestar informacdes falsas para a Administracéo, de qualquer ordem.

b)  Negar atendimento a qualquer aluno, quando indagado sobre assunto de sua competéncia.

c) Descumprir as diretrizes de educacao definidos pela Instituicdo de Ensino.

d) Afastar-se do local de trabalho antes do término da jornada, sem prévia autorizacdo ou
motivo que o justifique.

e) Recusar-se a ministrar aula de tema constante no contetdo programatico da disciplina para a
qual foi credenciado.

f) Deixar de cumprir com obriga¢cOes descritas neste Edital.

12. VALOR FIXADO POR HORA AULA

12.1. O valor de hora aula pago ao instrutor contratado sera de R$ 60,00 (sessenta reais).



13. PUBLICACAO DO EDITAL

Este Edital sera publicado no site: http://ead.saude.pe.gov.br e no Diario Oficial do Estado de
Pernambuco.

14. DO FORO
Fica eleito o foro da comarca do Recife-PE para dirimir qualquer davida oriunda da execucgao deste
instrumento, com renudncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Recife/PE, 28 de setembro de 2017.

RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
Secretéria Executiva de Gestao do Trabalho e Educacao na Saude



ANEXO |

Disciplinas

Contetdo Programatico

Perfil Profissional

Lingua Portuguesa
Carga horaria:
40 h/a

Substantivo: conceito e flexdes; Sintaxe de oracéo (Conceitos
essenciais - frase, oracao e periodo e Termos essenciais da
oragdo - sujeito e predicado); Sintaxe de periodo (periodos
compostos por coordenacédo e subordinacéo); Colocacgéo
Pronominal (pronomes pessoais, de tratamento e
demonstrativos); Verbos: funcionamento dos tempos e dos
modos verbais; Sintaxe de concordancia (Regras gerais de
concordancia verbal e nominal); Pontuacéo; Funcionamento e
classificacdo das conjuncdes como elementos de integracéo e
argumentacéo discursiva; Preposi¢des: importancia na
articulacéo semantica dos seus usos; Adjetivo: conceito e flexdes;
Ortografia (o professor podera trabalhar questfes ortograficas a
partir das producgdes textuais dos alunos).

Leitura e Producéo
Textual

Carga horaria:

40 h/a

Estratégias de leitura; Identificacdo e analise dos géneros textuais
tradicionais; Textualidade: coesédo, coeréncia, intencionalidade
(objetivos para elaboracéo textual), finalidades (informar,
reclamar, pedir, elogiar, denunciar, acusar e etc) e rela¢éo entre
sentido e contexto; Dentre textos cientificos (esquema, resumo,
relatério, resenha) e textos informativos (jornal, artigo, editorial,
publicidade); Leitura e interpretagdo de artigos técnicos
pertinentes a atuacao profissional.

PERFIL 1:
Licenciatura em
Letras e pos-
graduagdo lato
sensu na area de
Educacao com
carga horaria
minima de 360
horas, ambas
realizadas em
instituicdes
reconhecidas pelo
MEC.

Informatica e
Sistemas de
Informacao em
Saude

Carga horaria:

Introducéo ao processamento de dados; Windows XP; Microsoft
Word XP; Microsoft Excel XP; Microsoft Power Point XP; Internet;
Sistemas de Informacéao Utilizados em Vigilancia Epidemioldgica,
Vigilancia Ambiental; Endemias; Sistemas para Atencdo a Saude;
Introducéo ao banco de dados; Fontes de dados de interesse
para a vigilancia em saude; Conceitos de vulnerabilidade, risco e
suscetibilidade; Ferramentas de analise de informacdes em

64 h/a saude; Indicadores de salde; Retroalimentacdo de informacdes;
Producéo técnica de informacédo; Perfil e estratégias de
intervencdo; Seguranca da informacao.

o Avaliacao de risco; Priorizagdo das areas de risco; Metodologia

Avaliacéo e

Comunicacéo de
Risco

Carga horaria:
40 h/a

da avaliacao de risco; Diagnostico do local e das preocupacgdes
da populacao residente; Agentes contaminantes de interesse a
saude; Transporte dos contaminantes; Rotas de exposi¢éo;
Analise das consequéncias a salde; Gestdo e Comunicacao de
risco.

Epidemiologia e
Medidas em Salde
Coletiva

Carga horaria:

72 h/a

Histdria, Conceito e Fundamentos da Epidemiologia;
Determinantes e condicionantes em saude; Indicadores de
Saulde; Processo Epidémico e Endémico; Perfil Sanitario Nacional
e do Estado de Pernambuco.

Vigilancia de
Agravos e Doencas
Carga horaria:

72 hla

Historia natural da doenca; Cadeia do processo infeccioso;
Andlise da situacdo de salude; Doencas transmitidas por vetores;
Doencas transmitidas por sangue e sexualmente transmissiveis;
Doencgas emergentes, reemergentes e negligenciadas;
Regulamento sanitario internacional, portarias e manuais do MS e
fichas de notificacao; Transicdo demografica, epidemiolégica e
nutricional; Epidemiologia das doencas crdnicas ndo
transmissiveis; Determinantes sociais e ambientais das doencas
crdnicas ndo transmissiveis; Programas governamentais de
doencas cronicas nao transmissiveis; Politicas de “Reducéo da
Morbimortalidade por acidentes e Violéncias”; Fatores de riscos e
intervencdes voltadas para o cuidado da saude de grupos
especificos das DCNT.

PERFIL 2: Curso
de Graduagéo na
area da salde e
pés-graduacao lato
sensu em
Vigilancia em
Saude ou Saude
Puablica ou Saude
Coletiva, com
carga horéaria
minima de 360
horas, ambas
realizadas em
instituicdes
reconhecidas pelo
MEC.




Disciplinas

Conteudo Programatico

Perfil Profissional

Vigilancia em
Saude do
Trabalhador
Carga horaria:
48 h/a

Marcos Conceituais da Medicina do Trabalho, da Saude
Ocupacional e da Saude do Trabalhador; Trabalho e trabalhador;
Relacao entre o processo de trabalho e o processo saude-
doenca; Cargas de trabalho, Fatores de Risco e Risco; Acidentes
e Doencas relacionadas ao trabalho; Legislacao da Saude do
Trabalhador do SUS e da Previdéncia Social; Conceitos chave de
vigilncia em Saude do trabalhador; Processos de trabalho,
ambiente, Layout, Instrumentos, Fluxograma da producéo;
Nocdes de ergonomia; Histérico e conceito de mapa de risco;
Técnica de analise de risco- técnica de engenharia de seguranca
de sistemas; Legislacéo pertinente.

Vigilancia em
Saude no Ambito
do Territério
Carga horaria:
64 h/a

Conceito de territorio; Vigilancia em salde de base Territério Loca
(TL); Mapas/ croquis; Entendendo a Dindmica do TL: Objetos
Fixos e Fluxos; Modos de Trabalho no TL; Condi¢cdes ambientais
do TL; Organizacdes Publicas, privadas e ONG no TL; Conceito,
reflexdo e identificagcéo de Determinantes e Condicionantes da
Saude; Conceito, reflexdo e identificacéo de situacdes de
vulnerabilidades e iniquidades sociais; Nocdes basicas sobre
Enfoque Ecossistémico; Situa¢des de Risco em Saude no TL;
Situacdo de Saude do TL; Reflex@o sobre Relacéo entre
condi¢cdes de vida e situacao de salde; Integracéo entre aVS e a
APS no TL; Incorporacao do ACE nas ESF; O espaco geogréafico
e a vigilancia em saude; Representacdo dos processos espaciais
em mapas; Mapas voltados para a analise de situacao de saude;
Dados espaciais; Interpretacéo de mapas; Comparacao entre
mapas; sobreposicdo entre camadas e interpretacéo visual,
Cartografia; Geotecnologias: Sistema de Posicionamento Global
(GPS), Sistema de Informagdes Geograficas (SIG);
Sensoriamento Remoto.

Direito Sanitario
Carga horaria:
40 h/a

Introducao a Vigilancia Sanitaria;. Fiscalizacao dos agravos do
meio ambiente com repercussédo na salde humana; Poder de
policia. Conceito. Limites. Medidas prévias a sua aplicagédo
(educacdo sanitéria); Descentralizacdo das a¢bes do SUS.
Competéncia legislativa e material dos integrantes do SUS;
Instauragdo do processo administrativo-sanitario; Lavratura do
auto de infragdo. Consideragdes gerais; Rito do processo
administrativo-sanitério. Lei Federal n® 6.437/77. Aplicagao
subsidiéria ou integral; Interagfes com as a¢des de Vigilancia
Epidemiolégica; Andlise sucinta das infragbes sanitarias;
Casuistica de direito sanitario.

Vigilancia de
Produtos para
Saude |
Carga horaria:
56 h/a

Fatores intrinsecos e extrinsecos dos alimentos; Microrganismos
indicadores de contaminacdo e microrganismos patogénicos de
importancia em alimentos; Boas préaticas de manipulagéo de
alimentos; Analise de perigos e pontos criticos de controle
(APPCC); Métodos de coleta e andlise de alimentos; Legislacdo
Federal e Estadual relacionada alimentos;Documentos utilizados
em vigilancia de alimentos; Normatizac&o na vigilancia de
medicamentos; Atuacao do profissional técnico nas atividades de
vigilancia em medicamento; Elaboracao de relatorios: descrigdo
da visita e pareceres técnicos; Interpretacdo de documentos:
laudos técnicos vinculados a inspegéo.

Vigilancia de
Produtos para
Saude Il
Carga horaria:
48 h/a

Historico; Classificagcdes dos cosméticos e saneantes; Legislacéo
Federal, Estadual e Municipal de cosméticos e saneantes;
Registro e notificagdo de cosméticos e saneantes; Rotulagem
obrigatoria de cosméticos e saneantes; Autorizagéo de
funcionamento da empresa de cosméticos e saneantes; Boas
praticas de fabricacdo de cosméticos e saneantes; Uso do formol
nos cosmeéticos; Saneantes clandestinos; Inspecao em produtos
cosméticos e saneantes.

PERFIL 2: Curso
de Graduagédo na
area da saude e
pés-graduacao lato
sensu em
Vigilancia em
Saulde ou Saude
Pudblica ou Saude
Coletiva, com
carga horéaria
minima de 360
horas, ambas
realizadas em
instituicdes
reconhecidas pelo
MEC.




Disciplinas

Conteudo Programatico

Perfil Profissional

Vigilancia de
Servigos para
Saude |
Carga horaria:
48 h/a

Conceitos bésicos; Estrutura de uma unidade hospitalar, ambulatorial
e laboratérios de analises clinicas: recursos fisicos (instalacdes),
humanos (pessoal) e organizacionais; Riscos e mapeamento de
pontos criticos de controle; Farmacovigilancia hospitalar,
tecnovigilancia, hemovigilancia e seguranga do paciente, vigilancia
epidemiolégica de infeccdo hospitalar; Qualidade e seguranca do
paciente; Avaliacao e controle de qualidade; Biosseguranca;
Recebimento, acondicionamento e transporte de material
contaminante; Descarte de residuos; Normatizacéo, legislacdes,
portarias, resolucdes e normas vigentes relacionadas da vigilancia
de servigos prestados em unidade hospitalar, ambulatorial e
laboratério de analises clinicas; Atuagdo do profissional técnico nas
atividades de vigilancia de servico em unidade hospitalar
ambulatorial e laboratério de andlises clinicas: planejamento, roteiro
e avaliacdo técnica de visita; Compreensdo dos documentos
técnicos vinculados a inspecdo. Interpretacédo de laudos técnicos.

Vigilancia de
Servigos para
Saude Il
Carga horaria:
48 h/a

Servigos de apoio diagnéstico: organizacdes prestadoras de servicos
de radiologia, diagnéstico por imagem, radioterapia e medicina
nuclear. Seus aspectos gerais e sua relagao com a vigilancia em
saude; Principais disposic¢des legais e normativas dos servigos de
salde e legislacdo; Conhecendo os servigos de apoio diagndstico:
noc¢des de estrutura e organizagdo e nogdes gerais sobre Dialise e
Hemoterapia; Biosseguranca; Recebimento, acondicionamento e
transporte de material contaminante; Descarte de residuos.

PERFIL 2: Curso
de Graduacgéo na
area da saude e
pos-graduacéo lato
sensu em
Vigilancia em
Salde ou Saude
Publica ou Saude
Coletiva, com
carga horéria
minima de 360
horas, ambas
realizadas em
instituicoes
reconhecidas pelo
MEC.

Saude Publica
no Brasil
Carga horaria:
56 h/a

Historia das Politicas de Saude no Brasil; Organizacao e Legislacédo
do Sistema Unico de Salde (SUS); Politica Nacional de PromogZo,
Atencéo Priméria e Educacdo Permanente; Programa de Agente
Comunitério em Salde/Estratégia Saude da Familia.

Politicas
Norteadoras e
Organizacéo do
Processo de
Trabalho da
Vigilancia em
Saude

Carga horaria:
56 h/a

Vigilancia em saude: origem, conceito, objetivo, componentes,
responsabilidades dos entes federativos; A¢des desenvolvidas em
vigilancia em saude; Integralidade da vigilancia com a atencéo a
salde; Componentes da vigilancia em saude;Organizagéo e
Estrutura da vigilancia em saude para enfrentamento as
emergéncias em saude publica; Comunicacdo em saude na
Vigilancia em Saude; Financiamento da vigilancia em salde;
Desafios da vigilancia em satde no Sistema Unico de Salde;
Trabalho e organizacdo do trabalho na area de saude e
especificidades do trabalho da vigilancia em salde; Rede de
Atencdo em Saude; Controle Social; Trabalho em Equipe;
Estratégias para a organizacdo e operacionalizacdo do trabalho da
vigilancia em saude.

Etica e Bioética
Carga horaria:
32 h/a

Historia e conceito de moral e de bioética; Valores e principios
bioéticos; Normatizacdo profissional do Técnico em Vigilancia em
Salde; Etica no ambiente de trabalho e na comunidade.

Biosseguranca e
Biosseguridade
Carga horaria:
40 h/a

Histérico de biosseguranga; Marco legal de biosseguranca;
Classificacéo de risco e principais agentes bioldgicos em cada nivel;
Boas praticas de laboratorio (BPL); Equipamentos de Protecéo
Individual e coletiva; Simbolos de risco; Medidas de Biosseguranca.

Planejamento e
Monitoramento
e Avaliacdo em
Saude

Carga horaria:
40 h/a

Para que planejar? O que é planejar?; Principais tendéncias de
planejamento em saude; Conceitos, estratégias e componentes do
planejamento; Conceitos basicos sobre avaliagdo, monitoramento e
intervencao; Conceituar projetos, programas e Politicas de saude;
Conceitos e componentes do modelo l6gico; Importancia e
vantagens do modelo Idgico; Construcao de um modelo de
planejamento (modelo Iégico); Programacéo locorregional das acbes
de vigilancia em Saude; Instrumentos de gestdo; Monitoramento e
avaliacdo.

PERFIL 3:
Graduacao na area
da salde e poés-
graduacéo lato
sensu em Saude
Pudblica ou Saude
Coletiva, com
carga horéria
minima de 360
horas, ambas
realizadas em
instituices
reconhecidas pelo
MEC.




Disciplinas

Contetdo Programatico

Perfil Profissional

Educacéo e
Comunicagdo em
Saude.

Carga horaria:
40 h/a

Educacéo permanente em saude; conhecimento popular x
conhecimento cientifico; Processos educativos na organizagéo
do processo de trabalho em salide; Educacéo popular e
movimentos sociais; Teorias da comunicac¢do, linguagem;Tipos
de comunicacao.

PERFIL 4: Graduacao
na area da saude e pés-
graduacéo lato sensu
em Saude Publica ou
Saude Coletiva ou em
Educacao Profissional
em Saude, ou em
Educacao para o Ensino
na area de Saude, com
carga horaria minima de
360 horas, ambas
realizadas em
instituices
reconhecidas pelo MEC.

Bioestatistica
Carga horaria:
32 h/a

Compreender o uso da andlise estatistica em situacdes
relativas a area de vigilancia em saude: organizar, descrever,
analisar e interpretar os fendmenos coletivos a partir de dados
estatisticos relativos ao processo em vigilancia em saude.

PERFIL 5: Graduagéo
na area da saude ou na
area de ciéncias exatas
e pés-graduacao lato
sensu em Saulde Publica
ou Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude,
com carga horaria
minima de 360 horas,
ambas realizadas em
instituicdo reconhecidas
pelo MEC.

Programa
Nacional de
Imunizacéo
Carga horaria:
48 h/a

Histoérico do PNI; Estrutura organizacional do PNI; Descoberta
Historica dos Imunobioldgicos utilizados no Programa; Leis e
normas que regem o PNI e respectivos 6rgdos gestores
correlacionados ao funcionamento do Programa; Vigilancia em
eventos adversos e queixa técnica; Sistema de informacgéo do
Programa Nacional de Imunizacéo (SI-PNI); Diferenciacéo
imunoldgica entre vacinas e soros; Rede de Frio, Centro
Nacional de Armazenagem e Distribuicdo de Imunobiol6gicos —
CENADI; Instituto Nacional de Controle de Qualidade em
Saude — INCQS/FIOCRUZ; Centros de Referencia para
Imunobiolégicos Especiais — CRIE; Imunobiolégicos
preconizados no PNI; Esquema Cronolégico de Vacinagao
recomendado; Técnicas de aplicagcdo de imunobiolégicos em
animais.

PERFIL 6: Graduagéo
na area de saude e pés-
graduacéo lato sensu
em Saude da Familia,
ou Saude Publica, ou
Saude Coletiva, ou
Vigilancia em Saude,
com carga horaria
minima de 360 horas,
ambas realizadas em
instituicbes
reconhecidas pelo MEC.
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Disciplinas

Conteudo Programatico

Perfil Profissional

Vigilancia Entomoldgica
Carga horaria:
48 h/a

Introducéo as doencas transmitidas por vetores
invertebrados; Dengue; Febre amarela; Filariose;
Leishmaniose; Conceitos basicos sobre parasito,
hospedeiro e seus habitats; Equistossomose; Principais
Arboviroses; Principais Ectoparasitoses; Medidas
preventivas e principais formas de transmissao de
doencas.

Vigilancia de Zoonoses
e Animais Peconhentos
Carga horaria:

64 h/a

Classificacéo das zoonoses; Legislacao; Conceitos de
Reservatdrios, hospedeiros e portador assintomatico;
Importéncia dos animais domésticos nas zoonoses;
Principais formas de transmisséo de doencas; Vigilancia
ambiental e promocéo da saude; Legislagcao- Mobilidade
animal; Registro e identificacdo de cées e gatos; Controle
reprodutivo de cées e gatos; Recolhimento de animais-
posse responsavel; Guarda de animais; Bem estar animal;
Adocao de animais; Eutanasia; Roedores; Biologia e
comportamento dos roedores sinantropicos; Levantamento
dos problemas caudados por roedores a populagéo;
Animais Pec¢onhentos; Ofidismo; Escorpionismo;
Araneismo; Prevenc¢éo de acidentes e primeiros socorros;
Ficha de notificacdo no SINAN.

Vigilancia Ambiental
Carga horaria:
64 h/a

Saude Publica e Ambiente; Composicao, classificacéo e
propriedades fisico-quimicas da agua e solo; Conceitos
basicos sobre contaminacéo da agua e do solo; Legislacdo
sanitaria (dgua e solo); Principais pardmetros e indicadores
de qualidade; Principais atividades desenvolvidas pela
vigilancia em salde a nivel municipal, estadual e federal;
Saneamento basico; Habitacdo e qualidade de vida;
Epidemiologia; Legislacao sanitaria; Conceitos basicos
referentes aos programas de salde e saneamento;
Principais atividades desenvolvidas pela vigilancia sanitaria
em saude a nivel municipal, estadual e federal; Residuos
sélidos; Introducéo a Toxicologia; Toxicologia Ambiental;
Ecotoxicologia; Poluentes.

PERFIL 7: Graduacgéo
na area de Medicina
Veterinaria ou Ciéncias
Biologicas e pés-
graduacéo lato sensu
em Saude Publica, ou
Saude Coletiva, ou
Salde da Familia, ou
Vigilancia em Saude,
com carga horaria
minima de 360 horas,
ambas realizadas em
instituicdes
reconhecidas pelo
MEC.
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ANEXO Il

Local de oferta do curso e da realiza¢do das aulas

Regional de Saude

Municipio de realizagdo das aulas

Dias de realizacdo das aulas

X Afogados da Ingazeira Sextas-feiras e Sdbados
ANEXO I
Cronograma de atividades
Atividade Data Local
Via formulario eletrénico disponivel em
Inscricbes 28/09 a 16/10/2017 http://ead.saude.pe.gov.br
Divulgacédo do Resultado Sites: www.saude.pe.gov.br e
Preliminar 19/10/2017 http://ead.saude.pe.gov.br
Prazo de recurso ao Via formulario eletrdnico disponivel em
e 20 a 22/10/2017 http://ead.saude.pe.gov.br
Resultado Preliminar
Resultado dos recursos Sites: www.saude.pe.gov.br e
. 25/10/2017 http://ead.saude.pe.gov.br
interpostos
Resultado Final 25/10/2017 Diéario Oficial do Es.tado e Sites:
www.saude.pe.gov.br e http://ead.saude.pe.qov.br
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